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ТЕЗИСЫ ВЫСТУПЛЕНИЯ
ПРЕДСЕДАТЕЛЯ СОЮЗА МАШИНОСТРОИТЕЛЕЙ РОССИИ С.В. ЧЕМЕЗОВА НА РАСШИРЕННОМ ЗАСЕДАНИИ БЮРО СОЮЗА НА ТЕМУ «О ДЕЯТЕЛЬНОСТИ СОЮЗА МАШИНОСТРОИТЕЛЕЙ РОССИИ В КОНТЕКСТЕ СОВРЕМЕННЫХ ТЕНДЕНЦИЙ ПРОМЫШЛЕННОГО РАЗВИТИЯ»
В начале октября Владимир Путин в своем выступлении на инвестиционном форуме «Россия зовет!» отметил, что «кризис действующей экономической модели носит структурный, а значит долговременный характер». Быстрого выздоровления глобальной экономики 
не предвидится. Россия в целом преодолела острую фазу кризиса, и текущие экономические риски взяты под контроль.
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Тем не менее, по прогнозу Минэкономразвития рост российской экономики в 2013 году составит лишь 2,4 процента, что ниже прогнозного и общемирового уровня. Тенденция отхода России от экспортно-сырьевой модели экономики и развития сектора реального производства пока не закрепилась. Об этом свидетельствует и тот факт, что в текущем году государственный бюджет уже недополучил более 500 млрд. рублей доходов от отраслей, не связанных с экспортом нефти и газа. 
Сегодня наша главная стратегическая задача заключается в создании конкурентоспособной отечественной экономики, основанной на знаниях. Для этого необходимо улучшить инвестиционный и деловой климат, усовершенствовать законодательную базы в промышленной сфере, укрепить инновационную составляющую в деятельности предприятий, решить кадровую проблему, расширить международные связи. Именно эти направления и являются основными в деятельности Союза машиностроителей России.
Отдавая приоритет промышленному развитию, мы не забываем и о таких ключевых задачах, как техническая и технологическая модернизация основных фондов, инновационное развитие. Особый акцент, безусловно, мы должны сделать на повышении производительности труда в машиностроении.

Задача Союза состоит в информировании промышленного сообщества о новых подходах в вопросах развития производства, в распространении опыта предприятий, которые уже сегодня создают конкурентоспособную продукцию мирового уровня. Такие примеры есть в ОПК, авиастроении, судостроении, космической отрасли, энергетической промышленности. 

Союз продолжает работу над системообразующими законопроектами и нормативными документами в сфере стратегического планирования, совершенствования гособоронзаказа, федеральной контрактной системы, промышленной безопасности, профессионального образования. Уже реализуются предложенные нами меры 
по поддержке отечественных автопроизводителей в условиях ВТО.

По-прежнему остается актуальной задача формирования единой государственной промышленной политики. Госдума в ближайшее время будет рассматривать соответствующий законопроект. Мы должны задействовать весь экспертный и «лоббистский» потенциал Союза для того, чтобы этот закон в наибольшей степени отвечал требованиям реального производства…

Необходимо поставить соответствующие задачи Комитетам и Комиссиям, использовать возможности наших предприятий…
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Это особенно важно с учетом предстоящей долгосрочной и системной работы над законопроектом о промышленной политике, который должен быть основан на межотраслевых балансах. На данном этапе необходимо сделать акцент на инфраструктурном развитии. 
 
Оно должно базироваться на опережающем стимулировании производства технических средств и материалов. В том числе и через сотрудничество с зарубежными партнерами при условии трансферта передовых технологий в Россию.

Промышленная политика также должна стимулировать внедрение инновационных технологий на основе государственно-частного партнерства. Следует обратить внимание и на такие важные моменты, как тарифное регулирование вопросов энергообеспечения и транспортных перевозок.

В результате эффективной реализации промышленной политики российская экономика должна закрепится на мировом рынке высоких технологий с долей не менее 
5-10% в 5-7 и более секторах экономики.

Очевидно, что создать высокотехнологичную промышленность без решения кадровой проблемы невозможно. Эта задача должна оставаться приоритетной для Союза. Сегодня нас проинформировали о текущем состоянии дел в области молодежной политики и кадрового обеспечения. Эту работу следует признать успешной. Но мы не можем останавливаться на достигнутом.

Прежде всего, необходимо содействовать дальнейшему укреплению связей между предприятиями и образовательными учреждениями. Для этого надо продолжить реализацию программ стажировок для студентов. Мы должны поддерживать активное подключение предприятий к развитию системы профессионального технического образования, которая ориентирована на подготовку кадров, необходимых промышленности.

Особо выделю задачу разработки тридцати одного профессионального стандарта. Их значение для подготовки специалистов чрезвычайно важно. Здесь основная нагрузка должна лечь на плечи членов соответствующих комитетов и комиссий.

Важным представляется и развитие олимпиадного движения с целью выявления молодых талантов и привлечения их в промышленность. Эту совместную работу с Российским союзом ректоров необходимо продолжить, прежде всего, в рамках технических олимпиад, которые инициировал Союз.

Стали традиционными молодежные инновационные мероприятия, такие как конференция в МГТУ имени Баумана «Будущее машиностроения России», байкальский международный молодежный форум «Инженеры будущего». Они имеют широкий общественный резонанс и, безусловно, должны быть сохранены в будущем.

Отмечу активность и эффективность международной деятельности Союза. Особенно во взаимодействии с партнерскими организациями Швейцарии, Германии, Франции, Италии, Бразилии, Китая, Южной Кореи. Сегодня мы подписали меморандумы, которые выводят на новый уровень взаимоотношения с нашими белорусскими 
и казахскими партнерами. Это сотрудничество необходимо как можно скорее наполнить практическим содержанием.

Развитие нашей организации должно, безусловно, постоянно оставаться в фокусе нашего внимания. Мы уже констатировали, что Союз приобрел масштаб и влияние надотраслевой организации, которая представ[image: image111.jpg]


ляет интересы всего промышленного сообщества.

В этой связи важное значение приобретает политическая составляющая в деятельности Союза, которая позволяет нам напрямую влиять на законотворческие процессы в промышленной сфере как на федеральном, так и на региональном уровнях.

По результатам последних выборов прослеживается тенденция к расширению нашего представительства в региональных законодательных собраниях. Ее нужно закрепить. Сегодня идет формирование региональных штабов «Общероссийского народного фронта», где СМР, на правах одной из организаций-основательниц ОНФ, принимает активное участие.

Необходимо продолжить работу по укреплению региональных представительств. Считаю назревшим вопрос о смене руководителей отделений, которые постоянно показывают неудовлетворительные результаты. В связи с этим есть вопросы и к кураторам этих отделений. Если есть необходимость провести перераспределение курируемых регионов, то давайте это сделаем. Думаю, что помощь в подборе достойных руководителей нам вполне могут оказать главы регионов. Владимир Владимирович, прошу подготовить такие обращения к губернаторам и провести опрос по курированию регионов среди членов Бюро.

Хочу поблагодарить членов Бюро и руководителей региональных отделений, которые ответственно относятся к делу. Примером в этом вопросе может быть слаженная работа куратора Олега Викторовича Сиенко 
и руководителя Кировского регионального отделения Геннадия Александровича Мамаева…

В заключение хотел бы выразить уверенность, что Союз машиностроителей России и в дальнейшем сумеет сохранить высокую динамику своего развития и закрепит свои лидирующие позиции среди общероссийских общественных организаций. Но это не произойдет само по себе. И членам Бюро, комитетов и комиссий, и сотрудникам Аппарата, и региональным отделениям предстоит многое сделать для того, чтобы выйти на качественно новый уровень в своей деятельности.

***

ГЛАВНЫЕ СОБЫТИЯ МЕСЯЦА

Заседание Бюро ЦС Союза
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16 октября в здании Рособоронэкспорта под председательством Сергея Чемезова состоялось расширенное заседание Бюро Союза машиностроителей России и Бюро Ассоциации «Лига содействия оборонным предприятиям». В повестку дня была вынесена тема: «О деятельности Союза машиностроителей России в контексте современных тенденций промышленного развития». 
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Помимо членов Бюро в мероприятии приняли участие руководители  Федерального медико-биологического агентства России,   представители машиностроительных организаций Республики Казахстан, Республики Беларусь,  руководители региональных отделений, предприятий, рядовые члены Союза, наиболее активные в реализации проектов, проводимых Союзом машиностроителей.

В ходе заседания Первый вице-президент Союза Владимир Гутенев проинформировал собравшихся: об участии Союза в Программе развития массового добровольного донорства крови; проведении мероприятий, приуроченных к Дню машиностроителя России; о взаимодействии с Таможенным союзом ЕврАЗЭС. 
Затем между Союзом машиностроителей России, Белорусской Республиканской ассоциацией предприятий промышленности (БелАПП) и Национальной палатой предпринимателей Республики Казахстан был подписан меморандум о сотрудничестве в сфере развития высокотехнологичного производства и модернизации промышленных предприятий. С российской стороны соглашение подписал Сергей Чемезов, с белорусской – председатель БелАПП, председатель Союза некоммерческих организаций «Конфедерация промышленников и предпринимателей» Республики Беларусь Анатолий Харлап, со стороны Казахстана - председатель правления национальной палаты предпринимателей Аблай Мырзахметов.
Во второй части заседания Владимир Гутенев проинформировал участников мероприятия о некоторых итогах деятельности за прошедший период (тезисы выступления на стр. 9). 

С докладом по основной повестке дня выступил Председатель Союза Сергей Чемезов. В ходе обсуждения доклада  генеральный директор концерна «Созвездие» Азрет Беккиев поднял проблему софинансирования гособоронзаказа. Генеральный директор ФГУП «ЦАГИ» Борис Алешин остановился на вопросах более четкого целеполагания, формулирования задач в диалоге бизнеса и исполнительной власти. Также со своими предложениями выступили Президент ОАО «Раменское ПКБ» Гиви Джанджгава, Генеральный директор ОАО «Российская электроника» Андрей Зверев, Генеральный директор ООО «Проминвест» Александр Рыбас.
[image: image114.jpg]


[image: image115.jpg]


В заключение ряд членов Союза были награждены медалями Союза «За доблестный труд».
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Среди них - член Бюро правления, генеральный директор концерна «Созвездие» Азрет Беккиев, председатель Московского регионального отделения Союза, заместитель генерального директора по инновационному развитию ОПК «ОБОРОНПРОМ» Василий Лапотько, начальник управления Ростеха по региональному сотрудничеству и взаимодействию с госорганами Игорь Золотов, бывший гендиректор Тверского вагоностроительного завода Михаил Ненюков, ведущий инженер производства цилиндропоршневых групп Серпуховского завода «Металлист» Сергей Дмитриев, а также намотчик катушек трансформаторов Раменского электротехнического завода «Энергия» Евгений Лукин.
***
На расширенном заседании Бюро Союза машиностроителей России под председательством Главы общественной организации, генерального директора Госкорпорации «Ростех» Сергея Чемезова подписан Международный трехсторонний меморандум о сотрудничестве между объединениями машиностроителей России, Белоруссии и Казахстана. В рамках достигнутых договоренотей на базе крупнейшего объединения технологических предприятий в стране – Союза машиностроителей России – будет создан Координационный совет по развитию машиностроения Таможенного союза. Основной его задачей станет работа по технологическому и техническому перевооружению предприятий трех стран.
 Помимо представителей машиностроительного сообщества трех стран к подписанию соглашения присоединился член Коллегии (Министр) по промышленности и агропромышленному комплексу Евразийской экономической комиссии Сергей Сидорский.
По словам Сергея Сидорского, важность этого шага трудно переоценить, и речь о подобном сотрудничестве машиностроителей ведется на самом высоком уровне. В соответствии с озвученными им данными, Россия, Белоруссия и Казахстан лишь на 48% удовлетворяют потребности в машиностроительной продукции за счет своих предприятий. «Более половины продукции машиностроения закупается за пределами Таможенного союза. На экспорт, за пределы Таможенного союза поставляется только 13% производимой в трех странах машиностроительной продукции. «Это говорит о том, что есть потенциал для развития как на внутренних, так и на внешних рынках, есть над чем работать, чтобы наше машиностроение достойно выглядело на мировом рынке», - добавил он.
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О важности международного сотрудничества со странами ТС для белорусской экономики сказал и Председатель [image: image118.png]
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публиканской ассоциации предприятий промышленности «БелАПП», Председатель Союза некоммерческих организаций «Конфедерация промышленников и предпринимателей (нанимателей)» Республики Беларусь Анатолий Харлап. Он обратил внимание членов Бюро Союза машиностроителей России на то, что за годы сотрудничества с российскими предприятиями вклад машиностроительной отрасли республики в ВВП Белоруссии вырос в два раза. 
Представитель Казахстана, глава российского представительства Национальной промышленной палаты Александр Конопасевич также заметил, что машиностроение Казахстана является одним из наиболее динамично развивающихся секторов экономики.
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«Валовая добавленная стоимость отрасли за последние четыре года выросла в два раза. Машиностроение входит в приоритетные направления различных госпрограмм, и с учетом этого активной сферой является возможность промышленной кооперации между нашими странами», - заметил он и поделился опытом создания НПП в Казахстане.
 
Члены Бюро Союза машиностроителей России также единодушно поддержали подписание этого соглашение и определились с возможным главой Координационного совета от Союза машиностроителей России. Им был выбран Первый вице-президент СоюзМаш России Владимир Гутенев. Теперь его кандидатуру должны утвердить на собраниях двух других общественных организаций.
Кроме того состав Бюро пополнился тремя новыми членами. Ими стали заместитель председателя комитета Государственной Думы РФ по природным ресурсам, природопользованию и экологии Михаил Слипенчук, заместитель председателя думского комитета по транспорту Сергей Тен и старший вице-президент ОАК по коммерческой авиации Олег Демченко.
***
ТЕЗИСЫ ВЫСТУПЛЕНИЯ
ПЕРВОГО ВИЦЕ-ПРЕЗИДЕНТА СОЮЗА МАШИНОСТРОИТЕЛЕЙ РОССИИ В.В.ГУТЕНЕВА  НА ЗАСЕДАНИИ БЮРО НА ТЕМУ: 

 «О НЕКОТОРЫХ ИТОГАХ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ СОЮЗА 
ЗА ПРОШЕДШИЙ ПЕРИОД»
Разрешите проинформировать Вас о деятельности Союза за период, прошедший после июльского заседания Бюро. 
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Региональный аспект остается одним из главных направлений в деятельности Союза. Мы неуклонно придерживаемся курса на расширение базы нашей организации в субъектах федерации.  В настоящее время заканчивается работа по созданию двух новых отделений: в Республике Кабардино-Балкария и Белгородской области. 

Идет ротация руководителей региональных отделений. Этот процесс касается 8 отделений.  В четырех из них смена руководства связана с объективными причинами.  А вот в остальных случаях – это наша реакция на традиционно низкие результаты работы и безответственное отношение руководителя  к делу… 

В целом же, на мой взгляд, наступило время, когда мы должны придать дополнительный импульс работе тех региональных отделений, которые постоянно находятся в числе отстающих. В том числе и путем смены руководителей, которые не дорожат возможностью – представлять авторитет нашей Организации в том или ином  субъекте федерации. 

Важное место в деятельности Союза заняли сентябрьские выборы в региональные законодательные органы. Они наглядно показали уровень доверия наших граждан к представителям машиностроения. Во всех технологически развитых регионах поддерживаемые Союзом кандидаты получили высокий процент голосов и были избраны депутатами местных законодательных собраний.

Пять наших представителей вошло в состав Ростовского областного заксобрания,  четыре – Смоленского, трое -  в Государственное Собрание - Курултай Республики Башкортостан. Помимо этого, представители Союза будут работать в законодательных органах Иркутской и Тюменской области и в городской Думе Тюмени. То есть в ряде регионов в рамках законодательной власти уже образуются, если их так можно назвать, - «группы влияния».

Согласитесь, весьма красноречивые результаты, которые свидетельствуют об определенном   закреплении тенденции к наращиванию присутствия Союза в политическом пространстве страны. Это, безусловно, позволит нам еще более эффективно решать свои задачи. Такую цель мы перед собой ставили и, как видите, достаточно успешно к ней двигаемся.

 Довольно активный характер в этот период носила законодательная деятельность. Так, в июле нами был проведен анализ бюджетного финансирования государственных программ и подпрограмм, реализация которых проводится под кураторством Минпромторга.  Подготовлены соответствующие рекомендации, в которых мы  настаивали на достаточном финансировании таких стратегических направлений, как, в частности,  развитие производства композитных материалов, возрождение редкоземельной промышленности, космическая отрасль… Наши рекомендации нашли отражение в законопроекте по бюджету, который будет в ближайшее время рассматриваться Думой.
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Представители Союза и Лиги содействия оборонным предприятиям участвовали в работе думских Экспертных советов.  Обсуждались чрезвычайно важные проблемы, связанные с состоянием и развитием космической отрасли, оборонно-промышленного комплекса, станкостроения, авиации общего назначения, безопасности объектов критической инфраструктуры…  

Достаточно активно в этот период работал  ряд Комитетов и Комиссий Союза. Это, в первую очередь, Комитет по железнодорожному машиностроению; Комитет по тракторному, сельскохозяйственному, машиностроению; Комитет по приборостроению; Комиссия по развитию инжиниринга в машиностроении. На своих заседаниях они обсуждали стратегические вопросы развития соответствующих отраслей. 

[image: image123.jpg]


Хочу отметить одну характерную особенность. Представители Минпромторга и других ведомств, с которыми мы взаимодействуем, отмечают позитивную роль Союза, в качестве экспертной площадки для доработки распоряжений, постановлений профильных Министерств, проектов федеральных законов. Я думаю, что это хороший ориентир в работе наших Комитетов и Комиссий…


Говоря о международной деятельности Союза, хочу отметить высокую динамику развития нашего взаимодействия со швейцарскими и французскими партнерами в этот период. Сотрудничество по межпарламентской линии со Швейцарией уже позволило заключить ряд деловых контрактов на региональном уровне.  С французскими коллегами  из профильной организации в сентябре у нас состоялись продуктивные переговоры. Они приняли участие в работе  конференции в МГТУ им.Баумана. А в ноябре предполагается подписание договора о нашем сотрудничестве. 
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В международной деятельности Союза возникает новое направление. После большой работы по подготовке к сегодняшнему подписанию Меморандума нам совместно с белорусскими и казахскими друзьями предстоит выстраивать работу Координационного совета по развитию машиностроения Таможенного союза.
В рамках реализации молодежной и кадровой  политике Союза работа шла по следующим направлениям.

В сентябре стартовало школьное олимпиадное движение по инженерным и естественнонаучным творческим направлениям. Это совместный проект Российского союза ректоров, Союза и Лиги. Его реализация нацелена на увеличение в школьном олимпиадном движении компонентов, связанных с промышленным развитием. 

Нами сделан  также ряд шагов по подготовке нового поколения специалистов. Продолжается реализация Всероссийской программы практик и стажировок для студентов технических ВУЗов на предприятиях машиностроительной отрасли «Ты – инженер будущего». 

По результатам открытых аукционов Минтруда  мы получили возможность разработки более 30-ти профессиональных стандартов. Участие Союза в этой работе позволит осуществлять  сертификацию специалистов в соответствии с требованиями, сформированными производством. 

С успехом прошла очередная Научно-практическая конференция молодых ученых и специалистов «Будущее машиностроения России», которая проводится на базе МГТУ им. Н.Э. Баумана. В ее рамках были подведены  итоги проекта Союза для талантливых молодых ученых и специалистов – «Национальная научно-техническая конференция». 

Все более  масштабным становится традиционный Байкальский  международный молодежный промышленный форум «Инженеры будущего», который Союз проводит в рамках международной кооперации. На нем в свою очередь мы подытожили результаты конкурса «Заказ на инновации». Он, как показала практика, способствует развитию инновационной деятельности молодых специалистов и повышению престижа инженерной специальности.

Особенностью Форума, что мы впервые провели отбор участников на предварительных региональных этапах: в Уфе, Чебоксарах, Комсомольске –на-Амуре. В результате почти 2000 молодых специалистов промышленных предприятий со всех уголков России и около 250 инженеров из почти 30 стран мира приехали на озеро Байкал.
В этих мероприятиях участвуют молодые люди, которые уже в недалеком будущем составят костяк инновационной элиты России. Замечу, кстати, что лучшие из них уже введены в состав Общественных советов федеральных органов исполнительной власти  и Экспертных советов Госдумы. 
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К этому добавлю старт отраслевого ежегодного конкурса «IT-Прорыв». Проект, инициированный партией «Единая Россия» в 2010 году, изначально задумывался как способ выявления талантливых молодых специалистов с тем, чтобы помочь им реализовать свои идеи, воплотить свои проекты в жизнь. Сегодня «IT-Прорыв» выходит с новой концепцией: отныне он ориентирован на студентов ведущих технических вузов, т.е. тех, кто в будущем будет формировать российскую отрасль высоких технологий.
Подведены итоги Пятого Всероссийского конкурса публикаций СМИ по машиностроительной тематике. В этом году на суд жюри поступило более 1000 материалов. Конкурс  в очередной раз подтвердил статус международного. В адрес конкурсной комиссии поступили работы не только российских журналистов, но и представителей средств массовой информации ближнего и дальнего зарубежья - Белоруссии, Латвии, Украины и даже Китая. Он, несомненно, способствовал повышению престижа машиностроительной отрасли…

Уважаемые коллеги! Как видите, деятельность Союза даже в отпускные месяцы носила достаточно насыщенный характер. Выражаю уверенность, что в дальнейшем темпы нашей работы будут только нарастать.

***

ЗАЛ ТРУДОВОЙ СЛАВЫ СОЮЗА МАШИНОСТРОИТЕЛЕЙ РОССИИ 
Мы продолжаем рассказывать о достойных представителях машиностроительной отрасли, кто по праву стал участником проекта Союза машиностроителей России «Зал трудовой славы».

Лауреат Зала трудовой Славы Союза машиностроителей России – ПЕЧУРА АНТОНИНА  САВЕЛЬЕВНА, Ведущий инженер-технолог ОАО «Арсеньевская авиационная компания «Прогресс» имени Н.И.Сазыкина» 
 
Антонина Печура работает в ОАО «Арсеньевская авиационная компания «Прогресс» имени Н.И.Сазыкина» большую часть жизни — без малого 45 лет. На заводе ее сравнивают с первой женщиной-капитаном дальнего плавания Анной Щетининой, только Антонине пришлось возглавить не водное судно, а огромный цех. Ни одна женщина до нее, за всю 75-летнюю историю предприятия, не становилась начальницей цеха. Она трижды удостаивалась звания «Лучший технолог», неоднократно была победительницей соцсоревнований, ее наградами можно увешать огромную заводскую стену, а в позапрошлом году ее включили в Зал славы Союза машиностроителей России.
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Сейчас Антонина работает ведущим инженером по сварке в отделе 514, но в цехе, который она возглавляла 18 лет, ее до сих пор называют «мамой», ведь она умела и помочь, и спросить. «Я в людях ценю обязательность, и сама стараюсь выполнять все свои обещания. Коллеги по цеху знали, что если я сказала: «сделаю», то это будет выполнено. Но и от своих работников я требовала то же самое», - рассказала она. Наверное поэтому, цех под предводительством Антонины Печуры был одним из самых успешных на заводе, опережая многие другие производства по выработке норм и качеству работы.   Сегодняшняя смена заводчан гордится, что им довелось работать с этой несокрушимой женщиной, высоким профессионалом своего дела. Многих из них она подготовила сама — работе с молодыми кадрами Антонина Печура уделяет особое внимание и сегодня. Она всегда придет на помощь новичку, поможет и дельным советом, и собственным примером. И главный ее девиз сегодня вдохновляет всех, кто ее знает: «никогда не унывать!», ведь что не делается — делается к лучшему.

Наверное, благодаря такой жизненной позиции и, конечно, огромному труду, Антонина и завоевала так много наград и признаний. Медали «За трудовую доблесть», «Ветеран труда», диплом лауреата премии им.Н.И.Сазыкина, а звания «Лучший технолог» она удостаивалась трижды: в 1977, 1979 и 1981 годах.

В позапрошлом году Антонина Печура попала на главную доску почета машиностроителей страны — Зал трудовой славы Союза машиностроителей России. Полтора месяца назад, 30 сентября у этой замечательной женщины был День рождения. Мы желаем ей здоровья и еще многих трудовых свершений, чтобы и дальше вдохновлять своим примером молодые кадры авиационного завода Прогресс!
***
НОВОСТИ СОЮЗА МАШИНОСТРОИТЕЛЕЙ РОССИИ
Комитет Государственной Думы РФ по промышленности направил в адрес Главы государства предложения по реформированию Федерального космического агентства.
 Члены сразу двух Экспертных советов - по развитию предприятий оборонно-промышленного комплекса и по авиационно-космическому комплексу – на совместном заседании 3 октября поддержали предложение Первого заместителя председателя Думского Комитета по промышленности, Первого вице-президента Союза машиностроителей России Владимира Гутенева о необходимости создания при Президенте РФ Совета по развитию авиационно-космической отрасли. В состав этого Совета могли бы войти представители разных ветвей власти, комиссии ВПК, академической и отраслевой науки, руководители Роскосмоса, как нынешние, так и бывшие, представители ведущих институтов гражданского общества – Общественной палаты РФ, Союза машиностроителей России и других.

Кроме того, рекомендации экспертов  содержат альтернативные предложения по реформированию Роскосмоса.
***

4 октября в Общественной Палате Российской Федерации состоялась встреча вузовского сообщества и представителей технологического кластера страны. Главной темой общественных слушаний стало обсуждение профессиональных стандартов в области машиностроения. К их разработке приступили специалисты Союза машиностроителей России и Ассоциации «Лига содействия оборонным предприятиям» при поддержке МГТУ «Станкин». 
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Напомним, что СоюзМаш России и ЛСОП выиграли ряд открытых аукционов Министерства труда и социальной защиты РФ по разработке более 30-ти профессиональных стандартов. К этой работе были привлечены ведущие технические вузы страны: МГТУ им.Н.Э.Баумана, МАИ, ВГТУ.
На первом слушании в Общественной Палате эксперты отметили, что одна из задач профессионального стандарта – определить трудовые функции специалистов так, чтобы они успевали за технологическим развитием предприятий ОПК. При этом получаемый специалистами уровень знаний и компетенций должен соответствовать потребностям сегодняшнего дня.
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Одна из причин острой необходимости разработки профстандартов - большой разрыв между требованиями работодателей и уровнем подготовки студентов. Для решения этой проблемы нужно сблизить вузы и технологические предприятия. Другими словами – сформулировать четкие условия к образовательным стандартам, исходя из потребностей предприятий и тех функций, которые выпускник будет реализовывать на работе.
***

7 октября Первый вице-президент Союза машиностроителей России Владимир Гутенев пронес факел с Олимпийским огнем.
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Более четырехсот метров по Раушской набережной Москвы факел с Олимпийским огнем нес представитель машиностроительного сообщества страны. Поддержать одного из руководителей крупнейшего общественного объединения работников промышленной индустрии пришли около 200 представителей машиностроительных предприятий столицы.
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Попасть в ряды факелоносцев любой Олимпиады – высокая честь! Исторически нести олимпийский огонь доверяли только самым ярким представителям своей профессии, достойным и ответственным людям. Именно они вдохновляли спортсменов своей страны на высокие достижения и спортивные подвиги. Сегодня, впервые за всю постсоветскую историю, факел Олимпиады доверили представителям машиностроительного сообщества страны. На московском этапе эстафеты этой высокой чести помимо Владимира Гутенева удостоились помощник генерального директора Госкорпорации Ростех по соцпроектам Юлия Воронова и Президент, Председатель Правления ЗАО АКБ «Новикомбанк», Заместитель Председателя Союза машиностроителей России Илья Губин.
***
01 октября 2013 года открыт прием заявок на участие в одиннадцатой Международной олимпиаде по истории авиации и воздухоплавания  им.А.Ф.Можайского. Олимпиада проводится ежегодно Клубом авиастроителей и Академией наук авиации и воздухоплавания при поддержке Союза машиностроителей России.
В организации и проведении Олимпиады принимают участие: Департамент образования города Москвы; Департамент науки и промышленной политики города Москвы; Некоммерческая организация «Авиакосмофонд»; Московский государственный технический университет им.Н.Э.Баумана; Московский авиационный институт (Университет); Российский государственный гуманитарный университет; Лицей № 1550, город Москва.
Главная цель проведения Олимпиады – популяризация российской авиастроительной отрасли и привлечение молодежи к работе в авиации и авиастроении. Олимпиада ежегодно привлекает подростков, увлекающихся авиацией, из различных регионов России и ближнего зарубежья.
Олимпиада проводится для всех желающих юношей и девушек в возрасте от 12 до 18 лет независимо от гражданства и места проживания, зарегистрировавшихся для участия в Олимпиаде и успешно сдавших специальные тесты (прием заявок ежегодно с 01 октября по 31 декабря).
Подробная информация об Олимпиаде на сайте: olymp.as-club.ru
***

Предприятие Союза машиностроителей России стало площадкой для интеграции студентов, производственников и ученых
11 октября в Москве состоялось открытие крупнейшего Центра технологий машиностроения.  
Высокотехнологичный производственный комплекс сформирован на базе одного из инжиниринговых предприятий Группы Компаний «Финвал» и представляет собой современный цех, оснащенный высокоточными станками с ЧПУ для различных видов металлообработки. В рамках церемонии открытия центра между компанией и МГТУ [image: image131.png]


им.Баумана было подписано соглашение по обучению студентов на базе комплекса. 
По мнению экспертов, такое партнерство может отчасти помочь в решении проблемы кадрового дефицита на российских предприятиях и способствовать выполнению задачи по формированию новых 25 млн. рабочих мест, озвученной Президентом РФ.

***
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16 октября на расширенном заседании Бюро Союза машиностроителей России руководитель Федерального медико-биологического агентства Владимир Уйба наградил членов Союза грамотами и медалями за их вклад в развитие программы безвозмездного донорства. 
 
Программа стартовала в 2011 году накануне временной отмены оплаты за донорство, и во многих регионах страны позволила сохранить необходимый запас крови для медицинских центров и станций переливаний. За минувшие два года кровь сдали практически 40 тысяч машиностроителей страны – более 12 тысяч литров. Этого хватит, чтобы в течение почти трех месяцев обеспечить кровью, к примеру, медицинские учреждения Москвы и Московской области, т.е. более 15 миллионов человек.
 
По словам руководителя ФМБА Владимира Уйбы, сегодня на всех станциях переливания крови, в том числе областных и краевых, внедрены международные стандарты качества по безопасности переливания крови, заготовке и хранению крови. «Такого не было никогда, мы сделали это за 5 лет, сделали целенаправленно и по всей стране! Но все эти технологии не работают без самого главного звена – донора. Сотрудничество Союза машиностроителей России и ФМБА стало очень важным социальным проектом, позволяющим обеспечить станции переливания донорской кровью», - рассказал он на расширенном заседании Бюро Союза машиностроителей России.
***
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24 октября представитель Союза машиностроителей России назначен заместителем Председателя Правления Российской корпорации нанотехнологий.
Член Бюро СоюзМаш России, руководитель Самарского регионального отделения Союза Владимир Аветисян приступил к работе в ОАО «РОСНАНО» в ранге заместителя Председателя Правления государственной компании. Главной его задачей станет реализация инвестиционных проектов. По мнению Первого вице-президента Союза машиностроителей России Владимира Гутенева, Аветисян - чрезвычайно эффективный кризис-менеджер, и его согласие работать РОСНАНО – настоящая удача для корпорации.
***

Президент Ассоциации «Лига содействия оборонным предприятиям», Первый вице-президент Союза машиностроителей России Владимир Гутенев направил в адрес Министра обороны РФ Сергея Шойгу и заместителя Председателя Правительства Российской Федерации Дмитрия Рогозина письма, в которых предлагает обсудить вопрос подготовки кадров для ОПК.
Напомним, что в марте этого года Лига выступила с предложением реорганизации военного образования в гражданских вузах. В частности, предполагалось разбить обучение на военных кафедрах на две ступени – бакалавриат и магистратуру, по окончании которых студентам будут присваиваться разные воинские звания. По мнению представителей многих российских вузов, студенческого и экспертного сообществ, это позволит частично решить вопросы модернизации системы вузовских военных кафедр и реформирования системы альтернативной службы в интересах обороны и безопасности.
Аналогичное письмо уже направлено и Президенту Российской Федерации Владимиру Путину. По мнению парламентария – автора этого реорганизационного предложения – нынешние призывники не могут использовать весь заложенный в современной технике потенциал. [image: image134.png]


По его мнению, внедрение двухуровневой системы позволит воссоздать системы военного образования, которые дадут возможность кардинально улучшить качество призывного состава по наиболее сложным направлениям: РЭБ, киберкомандование, военные штурманы, метеорологи, ПВО. О своей поддержки этой инициативы на сегодняшний момент заявили представители уже 95-ти вузов. Многие из них еще летом этого года выступили с предложением апробировать предложенную систему на базе своих военных кафедр и военно-учебных центров, о чем в официальных письмах извещали Президента и Министра обороны.
О необходимости внедрения двухуровневой схемы обучения на военных кафедрах говорили и на заседании Военно-промышленной комиссии при Правительстве России, состоявшемся накануне в Казани. Позицию Лиги до Заместителя Председателя Правительства РФ Дмитрия Рогозина донесла Генеральный секретарь РСР, Член Совета ВПК по развитию кадрового потенциала оборонно-промышленного комплекса Ольга Каширина. Она отметила, что задача подготовки высококвалифицированных специалистов для Вооруженных сил и ОПК объединила оборонное, вузовское и студенческое сообщества в поиске эффективных решений: «Отправным пунктом дискуссии стала инициатива Общероссийского народного фронта о возрождении сети военных кафедр. Итогом стала консолидированная позиция о необходимости модернизации оборонного модуля гражданских вузов для придания нового импульса научно-техническим связям университетов со сферой обороны и безопасности».
Теперь решение о внедрении этой важной и поддерживаемой всеми экспертными сообществами системы остается за первыми лицами государства. Владимир Гутенев надеется, что по итогам встречи руководителей организаций-инициаторов с Дмитрием Рогозиным и Сергеем Шойгу, это предложение обретет второе дыхание и будет реализовано в пилотном варианте на базе нескольких региональных вузов. 
***
Первый заместитель председателя Комитета Государственной Думы РФ по промышленности, Первый вице-президент Союза машиностроителей России Владимир Гутенев направил в адрес вице-премьера Дмитрия Рогозина депутатский запрос, в котором обращает внимание на сокращение расходов в законопроекте бюджета 2014-2016 гг. на фоне и без того недостаточного финансирования космической отрасли. 
По мнению Владимира Гутенева, прописанное в этом законопроекте бюджетирование сегодня не позволяет выполнить Указ Президента РФ «О космодроме «Восточный», в соответствии с которым первый старт с космодрома должен быть осуществлен уже в 2015 году. Согласно данным, приведенным в обращении, ФЦП «Развитие российских космодромов на 2006-2015 годы» и без того недофинансирована на 12,5 млрд. руб., а в соответствии с предлагаемым бюджетом объем выделяемых средств будет сокращен еще почти на 5%. По мнению парламентария, это может привести к задержке на несколько лет сдачи объектов первой очереди космодрома «Восточный» в эксплуатацию.
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Депутат также обращает внимание вице-премьера Российского Правительства на недавно выявленную потребность в дополнительном финансировании работ по строительству космодрома. В связи с пересчетом сметной стоимости объектов, цена космодрома возросла на 11,1 млрд. руб. Этот диссонанс между дополнительными потребностями в финансировании, уже существующим дефицитом денежных средств и сокращением финансирования в рамках рассматриваемого бюджета РФ на 2014-2016 гг. не может не вызывать опасения у представителей общественных объединений, руководителей предприятий ОПК и ракетно-космической отрасли и других заинтересованных лиц, чья деятельность напрямую связана с развитием космической отрасли в России. Их консолидированная позиция неоднократно озвучивалась на заседаниях экспертных советов Союза машиностроителей России и Думского Комитета по промышленности.
«Разделяя обеспокоенность коллег,  18 октября на заседании Комитета ГД по бюджету и налогам, мною был задан ряд вопросов представителям Минфина России по бюджетированию программ космической отрасли. Они были сформулированы с учетом мнения бывшего руководителя Роскосмоса Владимира Поповкина, зафиксированного в протоколе совещания Комитета ГД по промышленности, проведенного под моим руководством 6 июня 2013 года в рамках нулевого чтения проекта федерального бюджета на 2014-2016 гг. Ни на один вопрос не было получено полного ответа», - обращается Гутенев к заместителю Председателя Российского Правительства.
В этой связи депутат просит Дмитрия Рогозина, как куратора космической отрасли и инициатора ее реорганизации, провести оценку текущего бюджетного обеспечения строительство космодрома «Восточный» и, в случае выявления недостаточности, оказать содействие в корректировке соответствующих показателей в законопроекте по бюджету. 
***
РАБОТА КОМИТЕТОВ  И  КОМИССИЙ ПРИ БЮРО ЦС СОЮЗА
03 октября в Торгово-промышленной палате Российской Федерации состоялось совместное заседание Совета ТПП РФ по таможенной политике и Комиссии по развитию инжиниринга в машиностроении Союза машиностроителей России по вопросу таможенного регулирования импорта зарубежных комплектующих для российского станкостроения. 
[image: image136.png]


[image: image137.png]


В мероприятии приняли участие председатель Совета ТПП РФ по таможенной политике, вице-президент ТПП РФ Георгий Петров, депутат Госдумы ФС РФ, председатель Экспертного Совета по развитию технологической базы российского машиностроения и станкостроения при Комитете Госдумы ФС РФ по промышленности Валерий Омельченко, председатель Комиссии по развитию инжиниринга в машиностроении Союза машиностроителей России Владимир Сметана, заместитель начальника отдела нормативных актов и реализации промышленной политики Департамента металлургии и тяжелого машиностроения Минпромторга РФ Алексей Дорощук, эксперты Совета ТПП РФ по таможенной политике и представители предприятий станкоинструментальной отрасли.
Модератором мероприятия выступил Владимир Сметана. Приветственное слово от имени Палаты произнес Георгий Петров. Он сказал, что сегодня российское станкостроение нельзя рассматривать отдельно без развитого машиностроения. От него зависят высокие технологии и  модернизация всей экономики страны в целом. Ситуация, в которой находятся отечественные станкостроители, довольно серьезна. Только таможенно-тарифное регулирование может способствовать разрешению проблем, накопившихся в этой отрасли. 
По мнению зарубежных экспертов, отметил Георгий Петров, налаживанию производства в стране изделий с высокой добавленной стоимостью мешают действующие таможенные тарифы. Импортируемые комплектующие для создания станка должны иметь минимальные ставки ввозной таможенной пошлины, а готовый станок, в свою очередь, должен ввозиться в страну по максимальной таможенной ставке, отметил вице-президент Палаты. Необходимо поддержать отечественное производство, помочь ему сохраниться и укрепиться на рынке, провести большой объем аналитической экспертной работы, чтобы убедить федеральные органы в необходимости внесения изменений в таможенно-тарифное регулирование. Необходимо направить политику Евразийской экономической комиссии на поддержку тех отраслей промышленности, которые определяют облик современной индустрии, без которых нельзя развивать экономику, заключил вице-президент Георгий Петров.
Председатель Экспертного Совета по развитию технологической базы российского машиностроения и станкостроения при Комитете Госдумы ФС РФ по промышленности Валерий Омельченко рассказал собравшимся о развитии интеграционных процессов в странах Таможенного союза. 
В частности, он отметил, что в настоящее время существует необходимость повышения технологического уровня производства для повышения конкурентоспособности российских предприятий на мировом рынке. Больше отечественных разработок, соответствующих мировым стандартам должно быть представлено на рынке. Сегодня доля импорта и закупка наукоемкого  оборудования в металлургии составляет 48 процентов, в машиностроении – 56 процентов. 
Для эффективного и грамотного внедрения на предприятиях современного российского оборудования без повышения затрат, полагает Валерий Омельченко, необходимо развитие инжинирингового направления, создание условий для организации и развития существующих производств, в первую очередь, на высокотехнологические отрасли. В заключение он сказал, что Экспертный Совет по развитию технологической базы российского машиностроения и станкостроения при Комитете Госдумы ФС РФ готов к обсуждению законодательных инициатив в сфере инжиниринга, машиностроения и таможенного регулирования. 
Далее выступил председатель Комиссии по развитию инжиниринга в машиностроении Союза машиностроителей России Владимир Сметана, отметивший необходимость выработки концепции стимулирования рынка по созданию сборочных производств станков. Требуется создать условия для их производства в стране, как отечественными, так и зарубежными компаниями. 
Со своей стороны, первый заместитель генерального директора ОАО «РТ-Станкоинструмент» Владимир Серебренный ознакомил присутствующих с ситуацией, складывающейся в отечественной станкостроительной отрасли. Он также констатировал нынешнее негативное влияние существующих таможенных пошлин на производство продукции станкоинструментального комплекса. 
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Затем перед собравшимся выступил заместитель начальника отдела нормативных актов и реализации промышленной политики Департамента металлургии и тяжелого машиностроения Минпромторга РФ Алексей Дорощук. По его словам, с 1992 года не проводилось повышение ставок ввозных таможенных пошлин на станкоинструментальную продукцию. Профильным министерствам и ведомствам при участии заинтересованных организаций, необходимо провести анализ и представить предложения по повышению ввозных таможенных пошлин на станкоинструментальную продукцию с учетом освоения отечественными предприятиями производства отдельных видов станков и инструмента, сказал Алексей Дорощук. Требуется детализация позиций ТН ВЭД, указание потребности предприятий вкомплектующих на три года и составление их перечня. 
Руководитель Центра поддержки ВЭД и развития регионов Галина Баландина подробно рассказала присутствующим о механизме формирования ставок таможенно-тарифных пошлин на станкоинструментальную продукцию, ознакомила с процедурой и спецификой их применения. По ее мнению, в условиях вступления России в ВТО правительство будет вынуждено прибегать к новым регуляторным инструментам. Кроме того, снижение ставок ввозных таможенных пошлин  на комплектующие, возможно только при консолидированном мнении всех стран-участниц Таможенного союза. Для разрешения проблемы, полагает Галина Баландина, необходимо пересмотреть те требования, которые выдвигаются для снижения или повышения ставок ввозных таможенных пошлин, изучить возможности процедур, предоставляемых таможенным законодательством, выработать единый подход к решению проблемы в рамках стран-участниц Таможенного союза.

В ходе обсуждения темы, присутствующие приняли решение сформировать свои предложения и направить в соответствующие федеральные органы.

***

Активное участие ГК «Финвал» в решении кадровой проблемы российских инжиниринговых компаний стало поводом для проведения на базе предприятия общего выездного заседания Экспертного совета при Комитете Государственной Думы РФ по промышленности по развитию технологической базы российского машиностроения и станкостроения и Комиссии Союза машиностроителей России по развитию инжиниринга в машиностроении. Ведущие специалисты в области инжиниринга — первые лица ведущих инженерно-технических центров и проектных институтов, обсудили недоработки в дорожной карте в области инжиниринга и промышленного дизайна, утвержденной Правительством РФ.
По словам Владимира Гутенева, эксперты подготовили целый ряд существенных поправок, которые должны устранить досадные прорехи в утвержденном плане мероприятий. И, по его словам, практически нет сомнений, что мнение консолидированного инжинирингового сообщества, высказанное на площадке Союза машиностроителей России, будет услышано. «Мы работаем в тесном взаимодействии с профильным департаментом Министерства промышленности и торговли РФ, и я уверен, что наши предложения будут с благодарностью приняты, поскольку те корректировки, которые мы вносим в уже существующий документ, сделают его более эффективным и работоспособным», - заметил он.
Председатель Комиссии, Вице-президент по стратегическому развитию ГК «Финвал» Владимир Сметана более подробно рассказал о предлагаемых изменениях. Во-первых, по его мнению, необходимо разграничить понятия промышленного дизайна и инжиниринга, так как они мало, чем объединены, и рассуждать о путях их развития в рамках одного документа — неверно. Во-вторых, экспертам непонятно ограничение количества отраслей, на которые в дорожной карте распространяется понятие «инжиниринг». «Этот вид деятельности не имеет привязки к какой-то конкретной отрасли, он межотраслевой, он присутствует и в строительстве, и в сельском хозяйстве, и в машиностроении, в науке и в других отраслях», - заметил Сметана.
Кроме того, как подчеркнули эксперты, в дорожной карте не прописаны механизмы технического перевооружения компаний малого и среднего бизнеса. 
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Открытие Центра Технологий машиностроения в ГК «Финвал» - существенный шаг крупнейшей российской инжиниринговой компании на этом пути. По словам генерального директора Группы компаний ГК «Финвал» Алексея Фефелова, на базе нового центра будут не только апробироваться инновационные решения для повышения эффективности работы промышленной компании и механизмы увеличения производительности и снижения себестоимости изготовляемых деталей, но и проводиться подготовка кадров для работы на самых современных станках. 
***
23 октября в рамках деловой программы выставки «ИНТЕРПОЛИТЕХ» состоялось заседание Комитета по оборонной промышленности Союза машиностроителей России на тему: «Ценообразование по государственному оборонному заказу и проблемные вопросы реализации ГОЗ». Эксперты – представители ВПК, крупных предприятий, участвующих в реализации ГОЗ, специалисты СоюзМаш России и Ассоциации «Лига содействия оборонным предприятиям» – обсудили актуальные вопросы реализации ГОЗ и возможность создания прозрачной структуры ценообразования на продукцию военно[image: image140.png]«BIHMKE & flanohemy Bocmoky»
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го назначения. 
В начале 2013 года вступил в силу новый закон «О государственном оборонном заказе», предусматривающий изменение схемы формирования ГОЗ. Для его реализации необходимо введение в действие восьми нормативных документов, детализирующих процесс ценообразования. Однако на текущий момент в силу вступили лишь два из них, а остальные - находятся в процессе обсуждения, поэтому в текущем году ГОЗ формировался по старой схеме. С 2014 года государственный оборонный заказ будет исполняться в соответствии с новым законом, что, по мнению экспертов, позволит создать прозрачную структуру формирования цен на продукцию военного назначения. 
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По мнению вице-президента Ассоциации «Лига содействия оборонным предприятиям», руководителя группы советников генерального директора ОАО «Рособоронэкспорт» Александра Бриндикова, этот закон позволит решить многие из проблем технического перевооружения. Меры государственной поддержки позволили стабилизировать состояние ОПК, но не привели к его развитию. «Ситуация с техническим перевооружением запоздала, внедрять сегодня нужно не столько новые станки, сколько системные технологичные производства», - отметил он, добавив, что сегодня эти вопросы «заговариваются», часто звучат заявления о необходимости принятия закона «О промышленной политике», но в проектах этого закона приводятся лишь общие формулировки, которые не дают ничего конкретного в решении вопросов, связанных с перевооружением.
Как отметил Председатель Комитета по оборонной промышленности Союза машиностроителей России, генеральный директор ОАО «Концерн «Созвездие» Азрет Беккиев, в соответствии с законом «О ГОЗ», вопросом ценообразования будет заниматься Правительство РФ, и в проекте постановления Правительства прописана новая формула рентабельности 20+1%, с которой многие предприятия не согласны. «Например, в авиации предприятие-финалист производит максимум 25-30% соответственных работ по самолету, а остальное выполняют предприятия-смежники: двигатели, шасси, авионика, в зависимости от типа самолета. В итоге по новому закону финалист получает рентабельность только на эту часть своих работ с рентабельностью 20%, а на всю остальную стоимость самолета рентабельность устанавливается всего в 1%. Но ведь именно предприятие финалист несет расходы по монтажу двигателя, транспортной и складской логистике и принимает на себя гарантийные обязательства и огромное количество других расходов – и все это за один процент прибыли? Тем самым, предприятия, фактически, вынуждают открывать цеха по производству комплектующих», - заметил он. 
По мнению Беккиева, за счет этого не только снижается качество готового продукта, но и не выгодной становится кооперация предприятий по компетенциям в рамках исполнения ГОЗ. Поэтому и необходимо такое экспертное обсуждение всех пунктов формирования ГОЗ. «Любое профессиональное обсуждение является большой информационной подпиткой для принятия необходимых решений. По итогам этого круглого стола будет сформировано соответствующее решение, которое будет направлено в ВПК и общественный совет при Минпромторге.  На основании этого решения Министерству промышленности и торговли мы предложим рассмотреть вопрос о необходимости пересмотра коэффициентов рентабельности», - подытожил Азрет Беккиев. 
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В свою очередь, заместитель председателя Военно-промышленной комиссии при Правительстве Российской Федерации Олег Бочкарёв отметил, что контроль ценообразования в российской «оборонке» требует создания аудиторской системы, в связи с тем, что многие предприятия-исполнители ГОЗ накручивают цены на комплектующие. По его словам, Минобороны и промышленность неоднократно конфликтовали по поводу цен на военную продукцию, и отчасти из-за этого год от года затягивается выполнение гособоронзаказа. В новом законе реализован тезис Министерства обороны, в котором изъявлено желание заниматься вопросами ценообразования совместно с Министерством промышленности и торговли и Федеральной службой тарифов.

Олег Бочкарёв высказал критику в адрес управляющих компаний, которые, по его мнению, не обеспечивают адекватного ценообразования гособоронзаказа. По его словам, сегодня «эффективные менеджеры» таких организаций подняли вопрос о целесообразности софинансирования, аргументируя это тем, что собственные деньги вкладывать не выгодно. Поэтому необходимо выслушать мнение экономистов, чтобы получить профессиональное объяснение сложившейся ситуации.

«Сегодня в промышленность направлены колоссальные ресурсы по гособоронзаказу - более 1,5 трлн рублей - это приблизительно два объема гособоронзаказа 2012 года. Отдельные предприятия заявили, что денег уже нет, но такие большие суммы физически невозможно было потратить за столь короткое время. Есть ощущение, что эти деньги неправильно сработали», - сказал он.
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Заместитель генерального директора «Росэлектроника» Арсений Брыкин заметил, что такая критика актуальна для вертикально ориентированных управляющих структур. Горизонтально интегрированные управляющие компании, наоборот, показывают эффективность в своей работе и увеличение прибыли всех предприятий, входящих в холдинг. Арсений Брыкин заключил: «Сегодня мы озвучили нашу позицию по необходимости создания Координационного Совета – структуры, которая бы объединила представителей всех компаний, участвовавших в ценообразовании гособоронзаказа, призванного скоординировать деятельность поставщиков и потребителей в рамках цепочки поставок. В настоящий момент такой совет создан при Росэлектронике, и в нем активно принимают участие представители госкорпораций, Союза машиностроителей России. Наша интеграция в этом смысле с СоюзМашем уже дает свои позитивные плоды и готовы к этой интеграции».

***
РАБОТА РЕГИОНАЛЬНЫХ ОТДЕЛЕНИЙ СОЮЗА
В России продолжается модернизация Гражданского кодекса. Изменения в законодательстве отражаются, в том числе, на деятельности крупных машиностроительных предприятий. В Самарской области их несколько десятков, и они составляют основу экономики региона. О том, как работать в новых условиях заводским юристам рассказали ведущие российские специалисты в области права. 
[image: image144.png]


Основными темами обсуждения стали нюансы госрегистрации юридических лиц и договоров аренды. Подводные камни при сопровождении сделок и банкротстве. Незнание этих правил чревато многомиллионными исками и даже разорением. Как избежать юридических проблем, машиностроителям рассказали, в том числе, судьи Высшего Арбитражного суда России.
Александра Маковская, председатель второго состава Высшего Арбитражного суда РФ, кандидат юридических наук пояснила, что основная идея изменений в ГК РФ - это создание таких условий для ведения бизнеса, которые бы наиболее отвечали интересам самих участников гражданского оборота. Причем, в их отношениях между собой. И главное, обеспечивали бы защиту третьих лиц.
Список из 20-ти с лишним вопросов юристы крупнейших самарских предприятий подготовили заранее. 
Организатором семинара выступило самарское реготделение Союза машиностроителей России. Анатолий Афанасьев, заместитель председателя СРО «Союз машиностроителей России» рассказал, что при подготовке вопросов были учтены пожелания и предложения со стороны руководства промышленных предприятий. Он также поблагодарил за помощь в проведении семинара Союз Юристов России.
***

2 октября в актовом зале ОАО  « ММП им В. В. Чернышева» состоялась торжественная церемония награждения лучших работников предприятия, приуроченная к празднованию Дня машиностроителя.
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Открывая мероприятие, член Регионального совета Московского регионального отделения ООО Союза машиностроителей России, управляющий директор завода Амир Хакимов, поблагодарил всех собравшихся в зале за вклад, который они внесли в итоговые показатели работы предприятия. 
В заключение он сказал: «Разрешите мне от имени  Центрального аппарата Союза машиностроителей России  и Московского регионального отделения  Союза  вручить вам заслуженные награды пожелать вам и вашим близким крепкого здоровья, мирного неба над головой и успехов во всех ваших начинаниях».
Пятеро работников  ОАО «ММП им. В.В.Чернышева» были награждены Почетными Грамотами Союза машиностроителей России, а председателю ППО завода Евгению Беленкову вручена Медаль « За доблестный труд»
Проведя церемонию награждения , он еще раз поблагодарил номинантов за их вклад в продукцию завода и за активное участие в общественной жизни предприятия.
***

В ГТРК «Корстон» состоялось торжественное празднование Дня машиностроителя, в котором принял участие Президент Республики Татарстан Рустам Нургалиевич Минниханов.
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Традиционно проведение торжественных и культурно-массовых мероприятий, посвященных Дню машиностроителя, организовано Министерством промышленности и торговли Республики Татарстан совместно с Ассоциацией предприятий и предпринимателей Республики Татарстан, предприятиями машиностроительного комплекса республики, при участии Татарстанского регионального отделения Союза машиностроителей России, в рамках системно проводимой работы по пропаганде человека труда, популяризации рабочих и инженерно-технических профессий.
В своем приветственном слове Президент РТ поздравил всех машиностроителей республики, ветеранов с профессиональным праздником, отметив значимый вклад предприятий машиностроительного комплекса в социально-экономическое развитие региона. 
В рамках торжества состоялось награждение лучших машиностроителей государственными наградами России и Татарстана.
Обращаясь к собравшимся, Заместитель Премьер-министра – министр промышленности и торговли РТ, Член Центрального Совета Союза машиностроителей России Равиль Зарипов подчеркнул, что «основное богатство машиностроительной отрасли - ее кадровый потенциал. Сегодня в машиностроении Татарстана трудятся более 140 тысяч человек. Мы гордимся опытом поколений квалифицированных рабочих, инженеров, достижениями научной и конструкторской мысли. Машиностроители Татарстана - авиастроители и судостроители, производители автомобилей, оборудования для топливно-энергетического комплекса, сельского хозяйства и других отраслей экономики - трудятся на благо нашей республики, способствуют повышению качества жизни жителей Татарстана».
В программе торжественного празднования Дня машиностроителя состоялись: выставка-презентация машиностроительных предприятий, молодежных изобретений и оригинальных технических идей;  торжественная церемония празднования Дня машиностроителя;  награждение представителей трудовых династий, студентов-лауреатов грантов, молодых рационализаторов;  старт молодежного проекта - Фестиваль творчества работающей молодежи; культурная программа с участием профессиональных артистов, а также коллективов художественной самодеятельности предприятий и учебных заведений.
В мероприятиях празднования Дня машиностроителя приняли участие руководители предприятий машиностроительного комплекса РТ, представители трудовых коллективов и ветераны машиностроительных предприятий, учащиеся и студенты учебных заведений республики.
***
Общероссийской общественной организации «Союз машиностроителей России» немногим более шести лет. Но за это сравнительно короткое время Союз сумел превратиться в центр консолидации промышленного сообщества, работающий в интересах развития реального сектора отечественной экономики. Курганское региональное отделение (КРО СМР), курирует которое член бюро Центрального Совета СМР, президент «Концерна «Тракторные заводы» Михаил БОЛОТИН, по итогам ежемесячного рейтинга Союза неизменно входит в первую десятку среди 65 организаций субъектов РФ.
Укрепляем влияние
Рейтинговая оценка складывается из больших и малых дел, направленных на решение насущных проблем отрасли в регионе. С каждым годом зауральское РО расширяет и укрепляет сферу своего влияния в органах исполнительной и законодательной власти, обретая значительный вес в общественной жизни Зауралья. Сегодня оно объединяет более 1000 человек - представителей 53 машиностроительных предприятий и организаций области во главе с руководителями. В составе отделения - ученые кафедры «Технология машиностроения» Курганского государственного университета, представители профессиональных образовательных заведений, государственные служащие Курганской области, депутаты областной и городской Дум, представители различных общественных организаций, в том числе ветеранских и молодежных. По территориальному принципу создано и действует 21 местное отделение в городах и районах области.
О возрастающей роли объединения машиностроителей говорит и тот факт, что его представители работают в составе трех межведомственных комиссий при правительстве области, шести комиссиях и рабочих группах при департаменте промышленности, транспорта, связи и энергетики Зауралья, а также возглавляют недавно созданный общественный совет при этом ведомстве.
Надо заметить, что именно по инициативе машиностроителей была разработана и в настоящее время действует на областном уровне система повышения эффективности в промышленности «Бережливое производство». Она нацелена на повышение конкурентоспособности предприятий в условиях ВТО, повышение производительности труда и качества выпускаемой продукции.
Расширяем рамки кооперации
Практика выездных заседаний регионального совета СМР позволяет на примере наиболее успешных предприятий изучать и перенимать эффективные управленческие, производственно-технические решения коллег. Так, машиностроители уже побывали на Варгашинском заводе противопожарного оборудования, Шадринском автоагрегатном, Курганском автобусном заводах и некоторых других. Подобное общение помогает без излишних бюрократических проволочек, напрямую, открыто решать вопросы региональной кооперации по взаимопомощи в выполнении заказов, развитию заготовительных производств
Поддерживаем профильные учебные заведения
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Для решения кадровой проблемы отрасли проводится совместная с учебными заведениями области профориентационная работа среди учащихся школ, осуществляется целенаправленная подготовка молодых специалистов в техникумах и училищах. При поддержке машиностроительного сообщества, в том числе и финансовой, открыт и делает первые успехи ресурсный центр по обучению и переподготовке кадров машиностроительных профессий на базе Курганского промышленного техникума, начал функционировать центр молодежного инновационного творчества при кафедре «Технология машиностроения» Курганского государственного университета.
Кстати, не так давно региональное отделение Зауралья оказало содействие в продвижении проекта этого вуза, нацеленного на обеспечение более качественной подготовки специалистов для машиностроительной отрасли. От имени председателя КРО СМР Игоря Гиске направлено письмо - ходатайство в оргкомитет открытого публичного конкурса Министерства образования и науки РФ «на предоставление поддержки для реализации проектов по подготовке высококвалифицированных кадров для предприятий и организаций регионов». Победа проекта КГУ может стать еще одним важным шагом к устранению кадрового дефицита в области.
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Воспитываем молодую смену
Экскурсии на заводы детей, чьи родиели трудятся на предприятиях, в регионе проводятся ежегодно. Богатый организационный опыт таких мероприятий накоплен коллективами Шадринского автоагрегатного, Курганского автобусного заводов, Курганстальмоста, Курганхиммаша и многих других.
На КМЗ, к примеру, такие посещения начинаются для детей со старшего дошкольного возраста, когда их приглашают на предприятие накануне учебного года на День первоклассника.
И до 11-го класса ребята имеют возможность знакомиться с заводскими подразделениями, бывать на рабочих местах своих пап и мам, своими глазами видеть, как создается техника военного и гражданского назначения. Некоторые с удовольствием сами включаются в процесс технического творчества, создавая свои модели машин будущего, а затем представляют их на ежегодном слете юных исследователей-изобретателей перед компетентным заводским жюри.
Участвуем в общероссийских проектах...
Зауралье стало первым регионом, в котором  была представлена фотовыставка  лучших   машиностроителей России в рамках проекта «Твои люди, страна!», организованного по инициативе президента «Концерна «Тракторные заводы», члена Бюро Центрального совета Союза машиностроителей России Михаила Болотина. В экспозицию вошло 35 портретов специалистов - победителей разных лет корпоративного проекта холдинга «Золотые кадры» из 10 регионов страны. После Кургана выставка отправилась по России, побывала в Саранске и Волгограде, Владимире и Чебоксарах и других городах присутствия предприятий «Тракторных заводов».
По словам Михаила Болотина, люди всегда были, есть и будут главной ценностью и реальным капиталом машиностроительной отрасли…

... и социально значимых акциях
Общественно значимым достижением регионального отделения стало возрождение традиции празднования профессионального праздника - Дня машиностроителя на областном уровне. В третий раз в этом году лучших работников отрасли соберут на торжество в Кургане, чтобы поблагодарить за труд и вручить благодарственные письма, грамоты департамента промышленности и регионального отделения СМР. При поддержке Союзмаша проходят молодежные форумы и конкурсы профессионального мастерства заводского, городского и областного масштаба среди токарей, наладчиков станков и электромонтеров, машинистов мостовых кранов и электросварщиков, а также других рабочих профессий. А в ближайшем будущем решено провести такое состязание и для инженеров-технологов предприятий региона.
В июне этого года более 1500 машиностроителей Зауралья приняли участие в долгосрочной совместной акции СМР и федерального объединения «Служба крови» по добровольной сдаче крови и ее компонентов. Это еще одно социально значимое дело, которое КРО СМР может с гордостью внести в свой актив 
Ленту новостей, рассказывающую обо всех важных событиях регионального отделения, можно увидеть на сайте КРО СМР, который был создан более года назад.
***
4 октября  в Уфе состоялось расширенное Заседание Регионального совета Башкортостанского РО Союза машиностроителей России. Участники заседания рассмотрели ряд вопросов, касающихся перспектив развития отделения, привлечения в ряды организации новых членов, организации мероприятий под эгидой Союза в республике.
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В рамках расширенного Заседания прошла церемония награждения медалью Союза машиностроителей России «За доблестный труд». 
Знака отличия были удостоены члены Башкортостанского регионального отделения Союза машиностроителей России, руководители предприятий машиностроительной отрасли за большой личный вклад в развитие отечественного машиностроения. Почетную награду из рук Председателя РО Союза Александра Викторовича Артюхова получили Председатель Совета городского округа город Уфа, заместитель управляющего директора ОАО «УМПО» Е.А.Семивеличенко, Президент Торгово-промышленной палаты РБ Ю.Л.Пустовгаров, генеральный директор ОАО "Уфимское приборостроительное производственное объединение" А.А.Карпов, управляющий директор ОАО «Кумертауское авиационное производственное предприятие» С.Г.Микрюков, советник управляющего директора по вопросам финансово-экономической деятельности предприятия OAO «НПП «Мотор» М.К. Маляренко. Решение о награждении медалью принято Бюро Центрального Совета и подписано Председателем Союза машиностроителей России, генеральным директором Госкорпорации «Ростех» Сергеем Викторовичем Чемезовым.  
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Медалью Союза машиностроителей России «За доблестный труд» награждаются лица за многолетний и добросовестный труд, большой личный вклад в развитие отечественной машиностроительной отрасли, создание и внедрение новой техники и технологии, успешную и эффективную научную, рационализаторскую и изобретательскую деятельность, разработку и осуществление мероприятий, направленных на повышение эффективности организации производства и качества выпускаемой продукции, широкое распространение передового опыта.  
***
4 октября представители более чем 30 машиностроительных предприятий региона собрались в уютном зале Дворца культуры машиностроителей. Многие из них получили в этот день благодарственный письма и грамоты губернатора, департамента промышленности Курганской области, областной Думы, Союза машиностроителей России и его регионального отделения. Именно эта общественная организация выступила инициатором и главным организатором проведения  областного торжества.
Третий год подряд День машиностроителя объединяет и собирает лучших специалистов Зауралья. И совершенно справедливо, что называется праздник «Золотые кадры зауральского машиностроения». Токари, шлифовщики, сборщики и водители,  инженеры и конструкторы, руководители линейного производственного звена и директора поднимаются на сцену, где в их честь звучат слова благодарности и признания, им дарят цветы и подарки, на них направлены объективы всех фотокамер. 
В этом году сразу четыре кандидата от Курганского регионального отделения были удостоены значимых наград Союза машиностроителей России.  Медали «За трудовую доблесть» на торжестве вручал председатель Курганского регионального отделения Союза машиностроителей России, исполнительный директор Курганмашзавода Игорь Гиске. Он сердечно поблагодарил за трудовой вклад в развитие машиностроения области управляющего Курганским автобусным заводом Александра Алсараева, генерального директора  Специального конструкторского бюро машиностроения Сергея Сальникова, директора механосборочного завода Курганмашзавода Константина Маркова. Первый вице-президент Концерна «Тракторные заводы», председатель совета директоров ОАО «Курганмашзавод», член Центрального совета Союза машиностроителей России Альберт Баков, также удостоенный награды, не смог быть на празднике в Кургане, ему медаль вручат на церемонии награждения корпоративной премией «Золотые кадры Концерна «Тракторные заводы».
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На сцене Дворца Диплом лауреата был вручен заместителю генерального директора СКБМ Владимиру Шамаре, кандидатура которого представлена от регионального отделения в Зал трудовой славы Союза машиностроителей России. 
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Разнообразную и яркую концертную программу, подготовленную коллективом Дворца культуры машиностроителей, зрители приветствовали аплодисментами и криками «браво». Без сомнения, все получили мощный заряд положительной энергии перед новым витком трудовых будней.
***
С 2000 года стало доброй традицией празднование предприятиями машиностроительной отрасли и оборонно-промышленного комплекса Саратовской области российского отраслевого праздника «День машиностроителя».
Саратовским региональным отделением Общероссийской общественной организации «Союз машиностроителей России» при поддержке Министерства промышленности и энергетики области в текущем году в преддверии этого праздника были проведены: 20 сентября - Финал областного конкурса профессионального мастерства заводских команд по четырём специальностям (токарь, фрезеровщик, шлифовщик и электросварщик) и 19-23 августа Спартакиада спортивных команд промышленных предприятий. Впервые в этом году на базе ОАО «Завод металлоконструкций» 30 августа был проведен региональный этап Всероссийского конкурса «Лучший по профессии» в номинации «Крановщик мостового крана». В этих мероприятиях приняло участие около 400 работников 26 предприятий машиностроения и ОПК области.
Награждение победителей и призеров конкурса «Лучший по профессии» и спортивных заводских команд с вручением командных кубков, дипломов и грамот состоялось 25 сентября на торжественном вечере руководителей, генеральный директоров  промышленных предприятий области с участием членов Правительства Саратовской области, областной Думы, ТПП и областной Федерации профсоюзных организаций области.
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В торжественной обстановке были награждены медалью Союза машиностроителей России «За доблестный труд» директор ФГУП «Базальт» Краснощеков Е.С. и электромонтер ОАО «Саратовский агрегатный завод» Уткин В.В. Председателем Саратовского регионального отделения Союза машиностроителей России Виктором Муллиным были вручены грамоты Первого заместителя Председателя ООО «СоюзМаш России» В.В. Гутенева членам Союза, руководителям предприятий и областного профильного министерства, а также Благодарственные письма от руководства Союза машиностроителей России трудовым коллективам предприятий, добившихся высоких показателей в производственной деятельности.
Приняли поздравления три генеральных директора Резник Е.П., Никонов А.А., и Воронович В.П. (предприятия ОАО «СЭПО», ООО «ЭПО «Сигнал» и ОАО «ЗМК») об избрании их в «ЗАЛ ТРУДОВОЙ СЛАВЫ» Союза машиностроителей России.
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Перед участниками торжественного  вечера выступили музыкальные коллективы Саратовской области, в т.ч. ансамбль народной музыки «Кристалл-балалайка», участник телевизионного проекта  «Битва хоров», лауреат Всероссийских конкурсов Гиги Кукунашвили.
***
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 Машиностроители Свердловской области организуют благотворительную акцию БЛИЖЕ к Дальнему Востоку.
Инициатором акции БЛИЖЕ к Дальнему Востоку выступило Свердловское региональное отделение Союза машиностроителей России, возглавляемое Сергеем Максиным. Ее основная цель – сбор и передача гуманитарной помощи пострадавшим во время стихийного бедствия в регионах Дальнего Востока. В связи с приближающимися холодами жителям регионов, попавших в тяжелую ситуацию, необходимы теплые вещи. По словам сотрудников пунктов социальной помощи, их катастрофически не хватает в Хабаровске.
В настоящее время в Екатеринбурге организованы пять пунктов приема гуманитарной помощи, а всего в акции принимают участие уже 11 машиностроительных предприятий города. Помощь принимается от сотрудников предприятий, а также от всех желающих стать БЛИЖЕ к жителям дальнего Востока.
По задумке организаторов теплые вещи будут собираться адресно для каждого населенного пункта, создана карта пострадавших городов и поселков, уточнены данные по количеству проживающих в них людей.
«Стихийное бедствие, обрушившееся на Дальний Восток, оказалось беспрецедентным по своим масштабам и срокам. Десятки тысяч наших сограждан лишились имущества и крова, в том числе и работники машиностроительных предприятий. Оказать им помощь – наш гражданский и корпоративный долг», - говорится в открытом письме Свердловского регионального отделения Союза машиностроителей России.
Адреса пунктов приема гуманитарной помощи и перечень необходимых вещей пострадавшим Вы можете узнать на сайте Уральского оптико-механического завода. Сроки проведения гуманитарной акции с 10 по 30 октября.
***
Свердловское региональное отделение Общероссийской общественной организации «Союз машиностроителей России» и Союз предприятий оборонных отраслей промышленности Свердловской области, возглавляемые Сергеем Максиным  провели  награждение  членов Союза  в связи с Днем машиностроителя на совместном стенде Союзов на IX Международной выставке вооружения, военной техники и боеприпасов «Russia Arms Expo-2013» (RAE-2013), которая проходила в конце с 25 по 28 сентября в Нижнем Тагиле.
В торжественной обстановке прошло награждение медалями Союза машиностроителей России «За доблестный труд»,  грамотами Первого заместителя Председателя ООО «СоюзМаш России» В.В. Гутенева членов Союза, добившихся высоких показателей в производственной деятельности.
Среди награждаемых медаль Союза машиностроителей России «За доблестный труд» была вручена генеральному директору Союза предприятий оборонных отраслей промышленности Свердловской области Владимиру Щелокову.
Традиционно прошли торжественные поздравления и  награждения сотрудников в связи с профессиональным праздником – Днем машиностроителя на предприятиях машиностроения и ОПК  региона.
27 сентября   в актовом зале ДК «Уралмаш»  состоялась торжественная церемония награждения лучших работников предприятия ОАО «Урадлмашзавод», приуроченная к празднованию Дня машиностроителя.
В церемонии поздравления и награждения заводчан приняли участие заместитель министра промышленности и науки Свердловской области по науке и инновациям Сергей Сарапулов,и руководитель аппарата регионального отделения СоюзМаш России Андрей Бухмастов, президент ОАО «Уралмашзавод» Игорь Молибог и генеральный директор ОАО «Уралмашзавод» Андрей Салтанов.
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В своих выступлениях они выразили слова благодарности всем уралмашевцам - нынешним сотрудникам, ветеранам и старейшим работникам - которые своим ежедневным трудом вносят вклад в выполнение напряженной производственной программы завода; пожелали и дальше работать с такой же страстью и любовью к своему делу.
В День Машиностроителя 59 уралмашевцев получили высокие звания, почетные грамоты и премии Газпромбанка Перед машиностроителями на сцене ДК «Уралмаш» выступили хор русской песни «Уралмашевка» и студия народного танца «Спутник».
***
10 октября в ФГБОУ ВПО МГТУ «СТАНКИН» прошла очередная акция по участию студентов и сотрудников ВУЗа в Программе развития массового добровольного донорства крови.
«В сегодняшнем мероприятии принимают участие 200 человек. Это сотрудники и студенты нашего университета, желающих в разы больше. Но по ряду причин всех желающих сдать кровь, мы в один день собрать не имеем возможности.», отметил один из главных организаторов Председатель первичной профсоюзной организации студентов Дмитрий Яновский.
Заместитель Председателя – руководитель аппарата Московского регионального отделения ООО СоюзМаш России Игорь Иванов наградил более 20 наиболее активных доноров ВУЗа почетными грамотами Московского РО и в своем выступлении отметил: «Новый закон «О донорстве крови и ее компонентов», отменивший с января 2013 года денежную компенсацию за сдачу крови, на количество доноров от машиностроительного сообщества не повлиял. Я позволю себе процитировать Первого вице-президента СоюзМаш России, Первого заместителя председателя Комитета Государственной Думы РФ по промышленности Владимира Гутенева, подписавшего в июне 2012 года Соглашение о долгосрочном сотрудничестве по добровольной сдаче донорской крови в рамках государственной программы «Служба крови», - «Врачи особенно ценят именно бесплатную кровь: порядочность и бескорыстие, в данном случае – гарантия качества и безопасности».
***
17 октября в конференц-зале  ОАО «ОПК «Оборонпром» состоялось расширенное заседание Регионального совета Московского регионального отделения Союза машиностроителей России. 
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В заседании принял участие начальник Управления промышленной политики Департамента науки промышленной политики и предпринимательства города Москвы Борис Кабищев. Заседание провел Председатель Регионального совета Московского регионального отделения Союза машиностроителей России Василий Лапотько. 
 В своем вступительном слове председатель Регионального совета Василий Лапотько доложил участникам совещания об основных вопросах, рассмотренных на расширенном заседании Бюро Союза машиностроителей России.
«Благодарю всех членов Регионального совета за высокую организацию участия работников ваших предприятий в Программе развития массового добровольного донорства крови и ее компонентов. Это не только моя благодарность, это благодарность от руководства  Федерального медико-биологического агентства и в конечном счете от людей, которым сданная кровь спасла жизнь», - подчеркнул Василий Лапотько.
С информацией о мерах Правительства Москвы по популяризации рабочих и инженерных специальностей и создании центров молодежного инновационного творчества выступил Борис Кабищев. Он проинформировал собравшихся о принятых мерах, которые позволят реализовать комплекс мероприятий, направленных на повышение престижа профессий рабочих специальностей, социальной поддержке выпускников учреждений начального и среднего профессионального образования.
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Далее члены Регионального совета рассмотрели концепцию Московского регионального отделения Союза машиностроителей России об информационном сопровождении деятельности отделения и Местных отделений Союза, расположенных на территории города Москвы. 
В заключительной части работы расширенного заседания Регионального совета по поручению бюро Центрального Совета Союза машиностроителей России Председатель Московского регионального отделения Василий Лапотько наградил членов Московского регионального отделения медалями  «За доблестный труд».
***
19-20 октября Красноярский СоюзМаш провел четвертый Молодежный инновационный форум, собравший для общения, обмена опытом и идеями специалистов разных отраслей. Основной темой мероприятия стали, так называемые, кросс-платформенные проекты, в разработке и реализации которых задействован научный потенциал коллективов самых разнообразных  предприятий, организаций, ведомств и учебных заведений.
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Создание двустороннего диалога, стремление подтолкнуть молодежь к инициативной деятельности в научной сфере — так можно обозначить основные задачи, которые поставили перед собой организаторы форума инноваций.
На официальном открытии форума с приветственным словом  выступили заместитель министра инвестиций и инноваций края Владимир Голубев, главный специалист отделения начального и среднего профессионального образования, воспитания министерства образования и науки Светлана Воропаева, председатель попечительского совета Аэрокосмической школы Вадим Кольга, научный сотрудник КНЦ СО РАН Светлана Софронова, председатель молодежного совета ОАО «Информационные спутниковые системы» Владимир Косенко. 
«В этом году мы решили провести объединяющее мероприятие, которое бы позволило молодым специалистам с разных предприятий представить свои разработки на суд сверстников, коллег, — пояснил Андрей Шаров. — С одной стороны это дает возможность увидеть, кто чем занимается, с другой — получить некий рейтинг, т.е. оценить, насколько уровень разработок, ведущихся на конкретном предприятии, отличается от других и чем  отличается: новизной, практичностью, уникальностью идей и т.д. И третье — это, безусловно, взаимодействие, активная коммуникация молодых специалистов между собой с тем, чтобы они могли не только познакомиться, обменяться мыслями, но, самое главное для нас, чтобы они увидели и поняли, что есть ряд проектов, в которых можно принимать совместное участие. Например, в этом году уже успешно реализованы две таких задумки, где задействованы коллективы пяти предприятий: Красмаша, НПП «Радиосвязь», ИСС, КНЦ СО РАН и СибГАУ. В частности, здесь речь идет о проекте по разработке и созданию светодиодных светильников, а также проекте по напылению износостойкого покрытия».
Кстати, отметим, что автор последнего — работник ОАО «Красмаш» Владислав Азингареев — в числе лучших был отмечен на форуме почетным дипломом Красноярского регионального отделения Союза машиностроителей России.
Своеобразным испытанием сплоченности молодых специалистов, их  способностей находить нестандартные подходы к решению актуальных проблем стал проведенный организаторами форума тренинг по командообразованию. Все участники были поделены на пять групп, каждая из которых получила возможность самостоятельно выбрать себе одно из трех направлений работы: управление персоналом, подготовка кадров и повышение квалификации; энергоэффективность на предприятии, оптимизация рабочего места и условий труда; создание временных трудовых коллективов для решения определенных задач. Определившись со своим полем деятельности, команда получала конкретное задание и приступала к «мозговому штурму». В течение часа парни и девушки спорили, совещались, записывали на листах ватмана свои идеи, мысли, чертили блок-схемы условного проекта, который должны были не только презентовать компетентному жюри, но и обосновать его целесообразность, экономическую и практическую эффективность. 
Как показала игра, творческого потенциала молодежи не занимать. Одни  подошли к заданию с юмором, другие со всей серьезностью, не обошлось без курьезных промашек, но в целом молодежь показала, что умеет работать в команде и готова проявить инициативу не только при решении условных задач, но и в более серьезных делах.
Завершающей и зрелищной частью форума стали пуски моделей ракет, подготовленных в рамках совместного проекта Молодежного совета Красмаша и центра дополнительного образования детей «Аэрокосмическая школа».
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 «Я надеюсь, что в следующем году это мероприятие соберет еще больше участников, — отметил в заключение Андрей Шаров. — Сегодня у нас их более 90 человек с 8-9 предприятий нашей отрасли, а проектов было более 20, но для презентации мы отобрали только 16. В будущем мы хотим поднять эту планку».
***
С 28 по 31 октября член Союза машиностроителей России Ассоциация «Станкоинструмент» совместно с ЗАО «Экспоцентр» в павильоне №3 ЦВК «Экспоцентр» проводят Международную специализированную выставку инновационных технологий, оборудования, инструментов для обработки материалов – «ТЕХНОФОРУМ-2013».
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Один из организаторов выставки, член Московского регионального отделения Союза машиностроителей России, Президент Ассоциации «Станкоинструмент» Георгий Самодуров отметил: «Современные технологии машиностроения в обязательном порядке используют современное металлообрабатывающее оборудование. Это неразделимые понятия. Сегодня речь идет о том, чтобы оснащать современные машиностроительные предприятия самым современным оборудованием пятого поколения…» 
Выставка проводится с 2007 года и пользуется неизменным успехом по сей день не только у участников форма, но и у специалистов. Положительным результатом  данного выставочного мероприятия явилось  присвоение выставке  «Технофорум» знака Российского Союза выставок и ярмарок, что подтвердило профессионализм  организаторов и целесообразность дальнейшей работы над проектом.
Московское региональное отделение представляют: ОАО «МИЗ», МГТУ им. Н.Э.Баумана, Политехнический колледж № 8 им. Дважды Героя Советского Союза И.Ф.Павлова, МАМИ.    
***
О НАС ПИШУТ
и-Маш. Ресурс Машиностроения, 7 октября 2013 г., Разработка Красноярского машзавода пришлась по душе первому вице-президенту СоюзМаша

Первый вице-президент Союза машиностроителей России Владимир Гутенев пронес факел с Олимпийским огнем.

Контракт завода "Красмаш" оценивается в 207 млн.рублей за изготвление 16 тысяч факелов. Время горения факела составит восемь минут. Он может функционировать при 40 градусах мороза, ветре в 35 метров в секунду.

Поддержать одного из руководителей общественного объединения работников промышленной индустрии пришли около 200 представителей машиностроительных предприятий столицы. 

По словам Владимира Гутенева, двухкилограммовый факел удобно "сел" в руку и практически не мешал в беге - вес не ощущался. Это заслуга специалистов Красноярского машиностроительного завода, которые разрабатывали конструкцию факела более полутора лет. При его изготовлении использовали несколько инновационных технологий, таких как спиралевидная намотка нихромовой проволоки, что позволило обеспечить стабильное горение, несмотря на резкие порывы ветра.

"Дизайн факела мне понравился - похож на перо сказочной жар-птицы, как ловко подметил кто-то из журналистов. И, что больше всего понравилось, как факелоносцу, его дизайн и эргономика. Он очень удобно лежит в руке, практически не ощущается при беге", - рассказал Владимир Гутенев.

Первому вице-президенту СоюзМаш России пришлось преодолеть двойную дистанцию - более 500 метров.

"Я счастлив, что сумел прикоснуться к такому великому событию, внести свой вклад в путешествие Олимпийского огня по нашей огромной, великой стране. Еще в 14-летнем возрасте, во время проведения знаменитой XXII Олимпиаде в 1980 году, я представлял себя на месте факелоносцев. Чрезвычайно рад, что сегодня мне выпала такая высокая честь. Хотя и понимаю, что это не только моя заслуга. Меня выбрали как представителя машиностроительного сообщества, голос которого сегодня все громче звучит во всех регионах страны", - заметил Владимир Гутенев.

Трактор.ру, 22 октября 2013 г., ЛСОП выступила соорганизатором выставки «Интерполитех-2013».

В Москве состоялось открытие XVII Международной выставки средств обеспечения безопасности государства «Интерполитех-2013». Одними из главных организаторов этого глобального форума по безопасности выступили Ассоциация «Лига содействия оборонным предприятиям» и Союз машиностроителей России. Центральным мероприятием официальной программы выставки станет заседание Круглого стола на тему «Ценообразование по государственному оборонному заказу: проблемы, решения», модератором которого выступит Председатель Комитета по оборонной промышленности СоюзМаш России, вице-президент ЛСОП, генеральный директор ОАО «Концерн «Созвездие» Азрет Беккиев.<…>
В рамках выставки состоится экспертная дискуссия, посвященная проблемам и решениям в области ценообразования при формировании государственного оборонного заказа. Модерировать этот круглый стол будет Председатель Комитета по оборонной промышленности Союза, вице-президент ЛСОП, генеральный директор ОАО «Концерн «Созвездие» Азрет Беккиев. В рамках заседания эксперты Ассоциации «Лига содействия оборонным предприятиям» обсудят основные проблемы и меры государственной поддержки по техническому перевооружению предприятий промышленности, а также вопросы ценообразования на продукцию, поставляемую по ГОЗ.

Портал машиностроения, 25 октября 2013 г., Подведены итоги конференции "Инновации в САПР на практике-2013" \\ 22 октября компания SDI Solution при поддержке Союза машиностроителей России, ассоциации "ЛСОП" и фонда Сколково провела вторую научно-практическую конференцию "Инновации в САПР на практике" 2013, посвященную теме инновационного управления инженерными данными на предприятиях машиностроительного профиля.

С приветственным словом к участникам конференции обратился заместитель генерального директора ОАО "Управляющая компания "Объединенная двигательная корпорация" по инновационному развитию Колодяжный Д.Ю. В конференции приняли участие компании: Autodesk, CSoft, Open Data Srl (Италия), Siemens PLM Software и др., которые представили доклады об опыте использования PLM/CAD/CAM/CAPP систем на предприятиях машиностроительного профиля. Доклад компании SDI Solution был посвящен автоматизации конструкторско-технологической подготовки производства на базе единой MDM-платформы по управлению корпоративными справочными данными.

Участие во II-ой научно-практической конференции "Инновации в САПР на практике" приняли более 200 специалистов от 98 предприятий. В том числе представители корпораций ОПК и ведущих российских компаний.<…>
Терра, 10 октября 2013 г., Депутат от Самарской области Владимир Гутенев награжден Орденом Вернадского

Орден учрежден Неправительственным экологическим фондом имени В.И. Вернадского к 150-летию со дня рождения легендарного российского и советского естествоиспытателя и философа. 

Подобными юбилейными знаками награждаются выдающиеся ученые, государственные и общественные деятели, предприниматели, представители образовательных и социальных учреждений и организаций за особые заслуги и научные достижения в области распространения и популяризации научного наследия академика Владимира Вернадского, практическую реализацию его идей и достижения в области экологии, рационального природопользования и охраны окружающей среды.

Одним из первых, кто удостоен этой награды, стал представитель машиностроительного сообщества страны - Первый заместитель председателя Комитета Государственной думы РФ по промышленности, Первый вице-президент Союза Машиностроителей России, доктор технических наук Владимир Гутенев. Депутат нижней палаты российского парламента от Самарской области является автором более 300 опубликованных научных и учебно-методических работ, в том числе 59 патентов на изобретения РФ и 41 учебника. Основная тематика его научных изысканий лежит в плоскости именно экологической проблематики. В 2003 году Владимир Гутенев за свою работу по закрытой оборонной тематике стал лауреатом Государственной премии России, а в 2010 и в 2012 – лауреатом премии Правительства РФ в области образования и в области науки и техники.

Вопросам экологии, природопользования и охраны окружающей среды озаботились и в возглавляемых Владимиром Гутеневым общественных организациях – Ассоциации «Лига содействия оборонным предприятиям» и Союзе Машиностроителей России. В марте 2013 года эксперты двух крупнейших объединений разработали поправки в закон «О промышленной безопасности», которые позже были вынесены на рассмотрение Государственной Думы. Одной из основных новаций проекта в правовом регулировании стало уточнение и введение критериев идентификации опасных производственных объектов, в соответствии с которыми была введена классификация опасных производственных объектов по 4 классам опасности, исходя из степени риска возникновения аварии и масштабов возможных последствий.<…>
***
ИТОГИ РАБОТЫ РЕГИОНАЛЬНЫХ ОТДЕЛЕНИЙ СОЮЗА

В октябре в региональных отделениях была продолжена деятельность, направленная на реализацию задач, поставленных на III Съезде Союза машиностроителей России, а также развитие активной планомерной работы в регионах.

В настоящее время созданы региональные отделения в 65 субъектах РФ. Численность организации составляет более 44 тысяч человек. В соответствии с утвержденной Методикой оценки деятельности региональных отделений аппаратом Бюро ЦС Союза проведен анализ деятельности региональных отделений за октябрь 2013 года.
Были получены следующие результаты:

1. Наиболее активно по всему комплексу критериев уставная работа в октябре 2013 года проводилась в следующих региональных отделениях:

	Место 

за октябрь
2013 г.
	Региональное

отделение
	Председатель РО
	Оценка

деятельности РО (баллы)
	Куратор

	1
	Краснодарское РО
	[image: image1.jpg]



Лучков О.А.
	9250
	[image: image2.jpg]


 Недорослев С.Г.

	2
	Башкортостанское РО
	[image: image3.jpg]



Артюхов А.В.
	7735
	[image: image4.jpg]



Леликов Д.Ю.

	3
	Московское РО
	[image: image5.jpg]



Лапотько В.П.
	7594
	[image: image6.jpg]



Леликов Д.Ю.

	4
	Хабаровское РО
	Пекарш А.И[image: image163.jpg]


.
	7446
	Погосян М.А.[image: image164.jpg]




	5
	Самарское РО
	Аветисян В.Е.[image: image165.jpg]



	6985
	Артяков В.В.[image: image166.jpg]




	6
	Приморское РО
	Денисенко Ю.П.[image: image167.jpg]



	4124
	[image: image168.jpg]


Погосян М.А.

	7
	Свердловское РО
	[image: image169.jpg]


Максин С.В.
	3358
	

	8
	Ярославское РО
	[image: image7.jpg]



Федоров И.Н.
	3289
	

	9
	Иркутское РО
	Вепрев А.А.[image: image170.jpg]



	2788
	[image: image8.jpg]



Фёдоров А.И.

	10
	Чувашское РО
	[image: image9.jpg]



Щетников С.П
	2738
	Болотин М.Г.[image: image171.jpg]




	11
	Волгоградское РО
	[image: image10.jpg]D




Буйда А.И.
	2726
	[image: image172.jpg]


Дмитриев В.А.

	12
	Челябинское РО
	[image: image11.jpg]


 

Корман В.Х.
	2053
	Бочкарёв О.И.[image: image173.jpg]




	13
	Кировское РО
	Мамаев Г.А.[image: image174.jpg]



	1658
	[image: image175.jpg]


Сиенко О.В.

	14
	Владимирское РО
	[image: image12.jpg]



Лебедев В.В.
	1406
	[image: image176.jpg]


Русаков С.Н.

	15
	Красноярское РО
	[image: image13.jpg]



Колмыков В.А.
	1265
	Гапанович В.А.[image: image177.jpg]




	16
	Татарстанское РО
	[image: image14.jpg]



Хасанов Р.Ш.
	1045
	[image: image178.jpg]


Когогин С.А.

	17
	Удмуртское РО
	[image: image15.jpg]



Зорин А.В.
	979
	[image: image16.jpg]



Комаров И.А.

	18
	Санкт-Петербургское РО
	[image: image17.jpg]


 

Гуров А.В.
	912
	Зверев А.В.[image: image179.jpg]




	19
	Оренбургское РО
	[image: image180.jpg]


Маркман А.М.
	911
	[image: image18.jpg]



Эфендиев Н.Т.

	20
	Архангельское РО
	Калистратов Н.Я.[image: image181.jpg]



	885
	

	21
	Бурятское РО
	Белых Л.Я.[image: image182.jpg]



	865
	

	22
	Курганское РО
	[image: image19.jpg]



Гиске И.В.
	859
	[image: image183.jpg]


Болотин М.Г.

	23
	Марийское РО
	[image: image184.jpg]


Камалдинов Р.И.
	665
	Колесов Н.А.[image: image185.jpg]




	24
	Алтайское РО
	[image: image20.jpg]



Коновалов В.В.
	530
	

	25
	Ульяновское РО
	[image: image21.jpg]



Зиннуров В.Х.
	368
	[image: image186.jpg]


Исайкин А.И.

	26
	Тульское РО
	[image: image187.jpg]


Макаровец Н.А.
	360
	Русаков С.Н.[image: image188.jpg]




	27
	Липецкое РО
	[image: image22.jpg]



Ситников В.А.
	300
	

	28
	Курское РО
	Шевченко Н.С.[image: image189.jpg]



	277
	Джанджгава Г.И.[image: image190.jpg]




	29
	Пермское РО
	[image: image23.jpg]



Андреев А.Г.
	253
	[image: image24.jpg]



Леликов Д.Ю.

	30
	Новгородское РО
	[image: image25.jpg]



Капралов Г.Н.
	240
	Колесов Н.А.[image: image191.jpg]




	31
	Омское РО
	[image: image26.jpg]



Шумаков И.К.
	225
	

	32
	Смоленское РО
	[image: image27.jpg]



Масютин С.А.
	207
	

	33
	Тюменское РО
	[image: image192.jpg]


Баранчук Ю.А.
	180
	Швец Н.Н.[image: image193.jpg]




	34
	Томское РО
	[image: image28.jpg]T




Гетц А.Ю.
	170
	Зверев А.В.[image: image194.jpg]




	35
	Саратовское РО
	[image: image195.jpg]


Муллин В.В.
	160


	Зверев А.В.[image: image196.jpg]




	36
	Орловское РО
	[image: image29.jpg]


 Ямбуренко Н.Н.
	125
	[image: image30.jpg]


 Недорослев С.Г.

	37
	Воронежское РО
	 [image: image31.jpg]



Мерабишвили М.О.
	115
	[image: image32.jpg]



Зарудный В.С.

	38
	Кемеровское РО
	[image: image33.jpg]



Подъяпольский Е.В.
	110
	[image: image197.jpg]


Гапанович В.А.

	39
	Брянское РО
	[image: image34.jpg]P




Задорожный А.А.
	105
	[image: image35.jpg]9




Филатов А.В.

	40
	Калининградское РО
	[image: image36.jpg]



Коновалов А.В.
	97
	

	41
	Ростовское РО
	[image: image198.jpg]


Слюсарь Б.Н.
	95
	[image: image199.jpg]


Бабкин К.А.

	42
	Московское областное РО
	[image: image37.jpg]



Акопян А.Г.
	94
	Обносов Б.В.[image: image200.jpg]




	43-44
	Калужское РО
	[image: image38.jpg]



Богатырёв Д.А.
	90
	[image: image201.jpg]


Шугаев Д.Е.

	
	Тверское РО
	Ненюков М.Ю.
	90
	Гапанович В.А.

	45
	Ивановское РО
	Бажанов В.М.
	75
	Самодуров Г.В.

	46
	Амурское РО
	[image: image39.jpg]


 Березовский П.В.
	70
	Швец Н.Н.

	47-48
	Рязанское РО
	Володин А.Г.
	55
	

	
	Тамбовское РО
	[image: image40.jpg]



Артёмов В.Н.
	55
	

	49-50
	Мордовское РО
	Бурмистров Н.В.
	50
	

	
	Новосибирское РО
	Кузьмин М.Г.
	50
	

	51
	Пензенское РО
	Почивалов Ю.С.
	35
	

	52
	Нижегородское РО
	Тятинькин В.Г.
	30
	[image: image41.jpg]9




Филатов А.В.

	53
	Адыгейское РО
	[image: image42.jpg]



Пшизов Ш.П.
	20
	[image: image43.jpg]



Самодуров Г.В.

	54-60
	Дагестанское РО
	Мирзабеков Д.М.
	20
	

	
	Карельское РО
	Белуга Л.Л.
	20
	

	
	Костромское РО
	[image: image44.jpg]<h




Затрубщиков В.Б
	20
	Рыбас А.Л.

	
	Ленинградское РО
	Богданов С.С.
	20
	

	
	Псковское РО
	[image: image45.jpg]T]/AlS
‘.




Семенов В.Г..
	20
	

	
	Сахалинское РО
	Бутовский И.А.
	20
	

	
	Ханты-Мансийское РО
	[image: image46.jpg]



Коротков М.Ю.
	20
	

	61
	Мурманское РО
	[image: image47.jpg]



Дубаков Д.В.
	15
	


В октябре наиболее активно работали Краснодарское, Башкортостанское и Московское региональные отделения. Из них высокие оценки получили за организацию освещения деятельности регионального отделения в СМИ Краснодарское РО, а Ярославское за активное участие и организацию мероприятий под эгидой Союза машиностроителей России. Волгоградское  региональное отделение активно работало по приему физических лиц. 
2. С учётом показателей за октябрь сводный рейтинг 2013 года выглядит следующим образом:
	Текущее место в сводном рейтинге за 2013 г.
	Региональное

отделение
	Председатель РО
	Оценка

деятельности РО (баллы)
	Куратор
	Место 

за сентябрь
2013 г.

	1
	Московское РО
	[image: image48.jpg]



Лапотько В.П.
	90778
	[image: image49.jpg]



Леликов Д.Ю.
	1

	2
	Приморское РО
	Денисенко Ю.П.
	74407
	Погосян М.А.
	2

	3
	Краснодарское РО
	
[image: image50.jpg]



Лучков О.А.
	66915
	[image: image51.jpg]


 Недорослев С.Г.
	3

	4
	Хабаровское РО
	Пекарш А.И.
	62325
	Погосян М.А.
	4

	5
	Башкортостанское РО
	[image: image52.jpg]



Артюхов А.В.
	53753
	[image: image53.jpg]



Леликов Д.Ю.
	5

	6
	Свердловское РО
	Максин С.В.
	40680
	.
	6

	7
	Самарское РО
	Аветисян В.Е.
	36292
	Артяков В.В.
	7

	8
	Ярославское РО

	[image: image54.jpg]



Федоров И.Н.
	24476
	
	9

	9
	Чувашское РО
	
[image: image55.jpg]



Щетников С.П
	24138
	Болотин М.Г.
	8

	10
	Иркутское РО
	Вепрев А.А.
	23486
	[image: image56.jpg]



Фёдоров А.И.
	10

	11
	Челябинское РО
	[image: image57.jpg]


 

Корман В.Х.
	18929
	Бочкарёв О.И.
	11

	12
	Владимирское РО
	[image: image58.jpg]



Лебедев В.В.
	15979
	Русаков С.Н.
	12

	13
	Оренбургское РО
	Маркман А.М.
	12253
	[image: image59.jpg]



Эфендиев Н.Т.
	13

	14
	Курганское РО
	[image: image60.jpg]



Гиске И.В.
	11763
	Болотин М.Г.
	14

	15
	Татарстанское РО
	[image: image61.jpg]



Хасанов Р.Ш.
	11245
	Когогин С.А.
	15

	16
	Волгоградское РО
	
[image: image62.jpg]D




Буйда А.И.
	11024
	Дмитриев В.А.
	17

	17
	Кировское РО
	Мамаев Г.А.
	10507
	Сиенко О.В.
	16

	18
	Архангельское РО
	Калистратов Н.Я.
	6603
	
	19

	19
	Красноярское РО
	[image: image63.jpg]



Колмыков В.А.
	6584
	Гапанович В.А.
	20

	20
	Тульское РО
	Макаровец Н.А.
	6359
	Русаков С.Н.
	18

	21
	Санкт-Петербургское РО
	[image: image64.jpg]


 

Гуров А.В.
	5711
	Зверев А.В.
	21

	22
	Удмуртское РО
	

[image: image65.jpg]



Зорин А.В.
	4952
	[image: image66.jpg]



Комаров И.А.
	23

	23
	Саратовское РО
	Муллин В.В.
	4538
	Зверев А.В.
	22

	24
	Ульяновское РО
	[image: image67.jpg]



Зиннуров В.Х.
	4167
	Исайкин А.И.
	24

	25
	Бурятское РО
	Белых Л.Я.
	4165
	
	27

	26
	Алтайское РО
	[image: image68.jpg]



Коновалов В.В.
	4136
	
	25

	27
	Смоленское РО
	
[image: image69.jpg]



Масютин С.А.
	3769
	
	26

	28
	Томское РО
	[image: image70.jpg]T




Гетц А.Ю.
	3124
	Зверев А.В.
	28

	29
	Пензенское РО
	Почивалов Ю.С.
	2483
	
	29

	30
	Пермское РО
	[image: image71.jpg]



Андреев А.Г.
	2377
	[image: image72.jpg]



Леликов Д.Ю.
	30

	31
	Московское областное РО
	[image: image73.jpg]



Акопян А.Г.
	2063
	Обносов Б.В.
	31

	32
	Новгородское РО
	

[image: image74.jpg]



Капралов Г.Н.
	2031
	Колесов Н.А.
	32

	33
	Марийское РО
	Камалдинов Р.И.
	1974
	Колесов Н.А.
	35

	34
	Омское РО
	
[image: image75.jpg]



Шумаков И.К.
	1942
	
	33

	35
	Курское РО
	Шевченко Н.С.
	1563
	Джанджгава Г.И.
	36

	36
	Нижегородское РО
	Тятинькин В.Г.
	1373
	[image: image76.jpg]9




Филатов А.В.
	34

	37
	Новосибирское РО
	Кузьмин М.Г.
	1242
	
	37

	38
	Тюменское РО
	Баранчук Ю.А.
	1180
	Швец Н.Н.
	40

	39
	Ростовское РО
	Слюсарь Б.Н.
	1168
	Бабкин К.А.
	38

	40
	Псковское РО
	[image: image77.jpg]T]/AlS
‘.




Семенов В.Г..
	1080
	
	39

	41
	Калужское РО
	[image: image78.jpg]



Богатырёв Д.А.
	1078
	Шугаев Д.Е.
	41

	42
	Орловское РО
	[image: image79.jpg]


 Ямбуренко Н.Н.
	997
	[image: image80.jpg]


 Недорослев С.Г.
	42

	43
	Ивановское РО
	Бажанов В.М.
	928
	Самодуров Г.В.
	43

	44
	Воронежское РО
	 [image: image81.jpg]



Мерабишвили М.О.
	810
	[image: image82.jpg]



Зарудный В.С.
	44

	45
	Брянское РО
	[image: image83.jpg]P




Задорожный А.А.
	725
	[image: image84.jpg]9




Филатов А.В.
	45

	46
	Тверское РО
	Ненюков М.Ю.
	686
	Гапанович В.А.
	46

	47
	Липецкое РО
	[image: image85.jpg]



Ситников В.А.
	660
	
	52

	48
	Калининградское РО
	[image: image86.jpg]



Коновалов А.В.
	626
	
	47

	49
	Кемеровское РО
	[image: image87.jpg]



Подъяпольский Е.В.
	605
	Гапанович В.А.
	49

	50
	Тамбовское РО
	[image: image88.jpg]



Артёмов В.Н.
	569
	
	48

	51
	Рязанское РО
	Володин А.Г.
	490
	
	50

	52
	Мордовское РО
	Бурмистров Н.В.
	440
	
	51

	53
	Амурское РО
	[image: image89.jpg]


 Березовский П.В.
	320
	Швец Н.Н.
	56

	54
	Карельское РО
	Белуга Л.Л.
	295
	
	53

	55
	Ханты-Мансийское РО
	[image: image90.jpg]



Коротков М.Ю.
	290
	
	54

	56
	Дагестанское РО
	Мирзабеков Д.М.
	277
	
	55

	57
	Ленинградское РО
	Богданов С.С.
	270
	
	57

	58
	Адыгейское РО
	[image: image91.jpg]



Пшизов Ш.П.
	210
	[image: image92.jpg]



Самодуров Г.В.
	58

	59
	Мурманское РО
	[image: image93.jpg]



Дубаков Д.В.
	195
	
	59

	60
	Костромское РО
	[image: image94.jpg]<h




Затрубщиков В.Б
	160
	Рыбас А.Л.
	60

	61
	Сахалинское РО
	 Бутовский И.А.
	150
	
	61


2. Отчеты о работе РО в 2013 году не предоставили следующие региональные отделения:
	62-65
	Астраханское РО
	[image: image95.jpg]"




Рычагов С.Н.
	0
	Самодуров Г.В.

	
	Ставропольское РО
	Толкачев А.Н.
	0
	

	
	Хакасское РО
	Привалов С.П. 
	0
	

	
	Чеченское РО
	[image: image96.jpg]



Абдулкаримов О.А.
	0
	


Перечень предприятий,

вступивших в ОООР «Союз машиностроителей России» в октябре 2013 года
	№ п/п
	Название предприятия
	Руководитель
	Почтовый адрес

	1
	Закрытое акционерное общество "Прохладненский Машиностроительный Завод" - ЗАО "ПМЗ"
	БЕШТОЕВА ДЖАМИЛЯ ВЛАДИМИРОВНА 
Генеральный директор
	361045, РФ, Кабардино-Балкарская Республика, г. Прохладный,             ул. Прасол 12

	2
	Общество с ограниченной ответственностью "Униматик" - ООО "Униматик"
	ТОЛКАЧЕВ ВАЛЕНТИН ИВАНОВИЧ 
Генеральный директор
	620100, г.Екатеринбург, ул. Восточная, д. 45

	3
	Общество с ограниченной ответственностью "ИВЕКО-АМТ" - ООО "ИВЕКО-АМТ"
	НОВИК ВЛАДИМИР ЛЕОНИДОВИЧ           
Генеральный директор
	456304, Челябинская область, г.Миасс, ул. Автозаводцев, д. 23, а/я 133

	4
	Государственное бюджетное образовательное учреждение "Волгоградский экономико-технический колледж" - ГБОУ СПО "ВЭТК"
	АБРАМОВ СЕРГЕЙ АНАТОЛЬЕВИЧ
 Директор
	400007, г. Волгоград,   пр. Металлургов, 17

	5
	Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение высшего профессионального образования "Курский государственный университет" - КГУ
	ГВОЗДЕВ ВЯЧЕСЛАВ ВИКТОРОВИЧ    
Ректор
	305000, г. Курск,             ул. Радищева, д. 33


Информационный бюллетень №10, ОКТЯБРЬ 2013 г

